MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO

DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO ESTABLECIMIENTO DESANIDAD MILITAR BAS 02
INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. 291-ESM BAS02-2023.

CAPITULO |
GENERALIDADES DEL PROCESO, ANEXOS Y OTROS ANEXOS
1. ASPECTOS GENERALES
1.1. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS:

EIESM BATALLON ASPC N°2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE”(NIVEL 1), invita a la comunidad en general a participar
de la vigilancia a la gestion pUblica a través de la constitucion de veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 850 de 2003, articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015
y el Articulo 270 de la Constitucion Politica de Colombia; se invita a las veedurias ciudadanas en la contratacion
estatal a realizar acompafiamiento y seguimiento dentro de todas las etapas del presente proceso contractual.

1.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El DISPENSARIO ESMBASO02, Conforme lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, elarticulo 94 de
la ley 1474 de 2011 y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y sus Decretos modificatorios,teniendo en
cuenta que el ESM BATALLON ASPC N°2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL ), requiere contratar bienes y/o
servicios convoca a los interesados a presentar ofertas de acuerdo a las condiciones establecidas en el presente estudio.

Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la menor cuantia, es
claro para la Fuerza que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el
numeral 5 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 numeral adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011,
subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el capitulo 2, seccién 1, subseccion 5 Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021 , los cuales establecen las modalidades de seleccion
y la procedencia de cada una de ellas, se concluye que el procedimiento para adelantar el presente proceso de
seleccion corresponde a la modalidad de MINIMA CUANTIA, aplicable para el presente proceso como quiera que los
servicios a adquirir no tienen caracteristicas técnicas uniformes ni existe Acuerdo Marco de Precios con las misma
especificaciones técnicas requeridas, de modo que se comunicara la aceptacion de la oferta al oferente con menor
precio, que haya cumplido con las condiciones establecidas por el ESM BATALLON ASPC N°2 “CACIQUE ALFONSO
XEQUE”(NIVEL I).
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El procedimiento establecido para el desarrollo del proceso de seleccion se sujetara a las reglas establecidas en
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015, modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021.

“...Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su
objeto:

Numeral 5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que
deberéan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacidn para recibir los documentos subsanables, frente
a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar
sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

Numeral 7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la Entidad
Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato”

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA consagrado en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de
2021

1.3. PARTICIPANTES.

Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de 2015,
podran participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas, publicas y privadas,
nacionales o extranjeras individualmente, en consorcio, en union temporal o promesa de sociedad futura, que dentro
de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de Seleccion de Minima
Cuantia y ademas cumpla con todos los requisitos exigidos en la presente Invitacion Piblica.

1.4. DERECHOS DE LOS PROPONENTES
Los proponentes tienen derecho, entre otros, a:

a. Solicitar la prérroga del plazo comprendido entre la apertura y el cierre del proceso de seleccidn, antes de su
vencimiento, debidamente justificado y la Entidad evaluard la viabilidad de acceder a la solicitud.

h. Solicitar aclaraciones al pliego de condiciones.

Conocer las evaluaciones y presentar las observaciones que consideren pertinentes.

d. Subsanar documentos de la oferta siempre y cuando no mejore, complete, adicione, modifique o acredite
circunstancias posteriores al cierre del proceso. Las demas que contemple la Ley.

o

1.5. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de las causales de inhabilidad o incompatibilidad a que se
refieren la Constitucion Politica, el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
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de 2011 “Estatuto Anticorrupcion®, articulos 2.2.1.1.2.2.5y 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas

concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 en el articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Codigo
Disciplinario Unico), Ley 1952 de 2019 (Codigo general disciplinario), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000y Ley 1955 del 24 de mayo de 2019.

El proponente declarard en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades.

1.6. INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y/0 INVITACION PUBLICA

Con la presentacion de la oferta, el proponente se compromete a cumplir las condiciones requeridas en el presente
proceso y manifiesta que estudid el pliego de condiciones y los documentos anexos al presente proceso de
contratacion, adendas y aclaraciones sobre las observaciones formuladas, que conoce la naturaleza del contrato, su
objeto, costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente y que, ademas,
se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y demas normas
complementarias.

Cada uno de los documentos que hacen parte del proceso de contratacion debera ser interpretado de forma integral.
Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este pliego de condiciones seran de
su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el DISPENSARIO MEDICO DEL ESMBAS02 no sera responsable por
errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el
proponente, que puedan incidir en la elaboracion de su oferta y que no hayan sido consultados a la entidad dentro de los
plazos establecidos.

Cuando en el pliego de condiciones o el contrato se haga referencia a dias, se entendera que se trata de dias habiles.
1.7. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DE DOCUMENTOS

Todos los documentos que se expidan en el desarrollo del proceso podran ser consultados y descargados de la
plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Pdblica SECOP |I.

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacion interactiva entre los proponentes y la entidad; los mensajes de datos
por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el Proceso en la Plataforma del SECOP II. No
sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacion por la no consulta en el sitio web mencionado

1.8. SUJECION DE LA PROPUESTA AL PLIEGO DE CONDICIONES Y/0 INVITACION PUBLICA
Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el presente pliego, sus
anexos y adendas. Para este efecto, al elaborar y presentar la propuesta deberd tenerse en consideracion todas las
condiciones técnicas, juridicas, financieras y de experiencia contenidas en este pliego, en sus anexos y en las

aclaraciones o modificaciones que mediante adendas se consignen, las cuales haran parte integral del mismo.

1.9. PARTICIPANTES Y CARACTERISTICAS DE IDONEIDAD
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Bajo los parametros establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de 2015,
podrén participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o juridicas, publicas y

privadas, nacionales o extranjeras individualmente, en consorcio, en unién temporal o promesa de sociedad futura,
que dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de Seleccion de
Minima Cuantia y ademéas cumpla con todos los requisitos exigidos en la presente Invitacion Publica.

1.10. PUBLICIDAD DE LA PROPUESTA

De conformidad con lo establecido en los numerales 2, 3y 4 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, los documentos y
propuestas recibidas dentro del presente proceso serén publicos y los expedientes que los contengan estaran
disponibles para consulta de cualquier persona que los solicite. Por lo tanto, el proponente acepta con la presentacion
de la oferta que todos los documentos de su propuesta pueden ser consultados.

Cualquier persona podra acceder a la plataforma del SECOP I para consultar la informacién y documentos que se
surtan durante el proceso.

CAPITULO Il
INFORMACION Y DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO

2. DEL PROCESO DE CONTRATACION
2.1. PUBLICACION DEL ESTUDIO PREVIO E INVITACION PUBLICA

La Entidad dara publicidad del proceso de seleccion de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de
2015, en la fecha sefialada en el cronograma del pliego electrénico del SECOP I

2.2. ACLARACION AL PLIEGO DE CONDICIONES Y/0 INVITACION PUBLICA Y OBSERVACIONES

Las solicitudes de aclaracion del pliego de condiciones se presentaran por escrito radicado (inicamente a través de la
plataforma del SECOP Il dentro del cronograma del proceso y haciendo mencion expresa del proceso de contratacion
respecto al cual se solicita aclaracion o se realizan observaciones, redactando éstas de manera clara, concreta e
identificando a cudl de los factores habilitantes o de evaluacion han de aplicarse (técnico, econdmico o juridico).

El interesado indicara en su escrito el nimero de la pagina con su correspondiente numeral, subordinal o inciso del pliego
de condiciones y/o Invitacion publica sobre el cual efectua la observacion respectiva.

Las solicitudes de aclaraciones y observaciones se deberan efectuarse dentro del término establecido en el
cronograma del SECOP II. Concluido este término, la Entidad no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso de
seleccion, cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el pliego
de condiciones y/o Invitacién publica .

Para crear una observacion, vaya a la seccién “Observaciones a los Documentos del Proceso” y haga clic en “Crear”.
El cronémetro en cuenta regresiva del area de trabajo le indica el tiempo que queda para que se venza la fecha limite
de presentacion de observaciones. Cuando llegue a cero usted no podré enviar mas observaciones a la Entidad
Estatal. Revise con cuidado las fechas limite del cronograma del Proceso, no presente observaciones por la opcion
mensajes.
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Las solicitudes de aclaracion seran resueltas por la Entidad y publicadas en el Portal Unico de Contratacion sistema
Electrdnico de la Contratacién Publica — SECOP Il www.colombiacompra.gov.co. En la opcidn observaciones. Las

observaciones acogidas por el DISPENSARIO MEDICO ESMBAS02 seran reflejadas a través de adendas, y la
modificacion en el pliego de condiciones definitivo.

NOTA: el DISPENSARIO MEDICO ESMBAS02 no atenderd consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de
aclaracion debe presentarse por escrito y en los términos sefialados en sistema de contratacion de la plataforma del
SECOP .

2.3. PLAZO PARA LA ENTREGA DE OFERTAS

El plazo de la OFERTA entendido como el término que transcurre entre la fecha a partir de la cual se pueden presentar
ofertas y la de su cierre, serd aquel comprendido entre el dia de la publicacién hasta la fecha y hora establecidas para
el cierre, tal como se sefialan en el cronograma del proceso.

En la fecha indicada los proponentes entregaran las propuestas a través de la plataforma del SECOP II cumpliendo
con las exigencias del pliego de condiciones.

Las propuestas que lleguen después de la hora prevista para el cierre del proceso de seleccion, NO SERAN
RECIBIDAS por la plataforma del SECOP Il, toda vez que esta opcion se inhabilita automéaticamente una vez vence el
plazo establecido en el cronograma del proceso de seleccion.

2.4. PLAZO MAXIMO PARA ADENDAS AL PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. la Entidad Estatal puede modificar la invitacién publica a través de
Adendas de acuerdo a lo establecido en el numeral 4, asi:

4. (...). El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como
limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015 (...)

2.5. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO, RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE
Y EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones que conlleva la presentacion de
su oferta y para tal efecto debera realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para su presentacion sobre la base
de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos
los aspectos que inciden y determinan la presentacion de esta.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el proponente se encuentra bajo
su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacion que haga de la informacion que obtenga a partir de las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunion.
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EI ESM BATALLON ASPC N°2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE”(NIVEL 1), no entregara para los fines de presentacion
y preparacion de propuestas para el presente proceso, bien, documentacion o manuales de ninguna naturaleza
asociados a las descripciones yespecificaciones técnicas de los elementos y/o servicios que se van a adquirir. En
consecuencia, es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de garantia asociados con el suministro de
los bienes y/o servicios que se solicitan a través de la presente contratacion. El oferente podré consultar y conocer
plenamente las condiciones técnicas de los hienes y/o servicios a suministrar, con el fin de presentar una propuesta
acorde con lo solicitado, podran adicionalmente sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por
escrito informacion que le permitaprecisar los aspectos que puedan incidir en la formulacion de su propuesta.

La recepcion del pliego de condiciones por cualquier persona, o de cualquier informacién contenida en este documento
0 proporcionada en conjunto con el mismo o0 comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal
0 escrita, con respecto a una operacion propuesta que involucra el DISPENSARIO MEDICO ESMBAS02 no podra ni
debera considerarse como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, por parte
de los funcionarios, asesores, consultores externos o representantes de estos.

Se recomienda al proponente, que lea cuidadosamente el contenido de este documento y en caso de considerar
necesario, obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econémica y de
cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentacion de una propuesta. El proponente debera
informarse sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de seleccion, es decir, la
legislacion vigente en la Republica de Colombia y del contrato que se celebrara como consecuencia de esta.

La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la determinacion de
su oferta, no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni los riesgos, ni les dara
derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del
contratante, en el caso de que cualesquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobrecostos para el contratista.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en cuenta que el célculo de
los costos y gastos, cuales quiera que ellos sean, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios econémicos
y en sus propias estimaciones.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su propuesta, por el DISPENSARIO MEDICO, no sera responsable en ningun caso de dichos costos,
cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion y contratacion.

Igualmente, correspondera al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracion del
contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener Asesoria calificada.

2.10. INFORMACION CONFIDENCIAL:

A pesar de que la naturaleza de la informacion que se solicita para la presentacion de las propuestas no tiene la
vocacion de constituir informacién que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegidos por la Ley, los
proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren informacion
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con |a ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y
expresando las normas legales que le sirven de fundamento. En todo caso, el ESM BATALLON ASPC N°2
“CACIQUE ALFONSO XEQUE”(NIVEL 1) Se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar lapropuesta.
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2.11. APERTURA DE LAS PROPUESTAS

La apertura de las propuestas Sobre No. 1 (Propuesta Técnica, Econdmica, Financiera y Juridica), se efectuara en la
plataforma del SECOP Il segun lo establecido en el cronograma del pliego electrénico del SECOP |

2.12. PUBLICACION DE LAS OFERTAR

Las propuestas seran publicadas por el DISPENSARIO MEDICO ESMBASO02 una vez se efectué la apertura de las
mismas.

2.13. CONSULTA'Y TRASLADO PARA OBSERVACIONES A LAS EVALUACIONES

A partir del dia habil siguiente al vencimiento del término de evaluacion y por un término no menor a un (1) dia habil,
la Entidad pondra a disposicion de los proponentes los informes de evaluacidn para que dentro de este mismo término
presenten por escrito las observaciones que estimen pertinentes. Los informes evaluacion se publicaran ademas en el
Portal Unico de Contratacion- Sistema Electrénico de la Contratacion Publica — SECOP .

La Entidad le concede el término sefialado en el cronograma a los proponentes que, segun los informes, no resultaren
habilitados, para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes, que sean susceptibles de
subsanar so pena de rechazo definitivo de sus propuestas.

2.14. ACLARACION DE LAS OFERTAS

Después de la diligencia de cierre s6lo se aceptaran al oferente las aclaraciones relacionadas exclusivamente con las
solicitudes formuladas por la Entidad.

La Entidad podra solicitar hasta la adjudicacion aclaraciones a los proponentes en relacion con cualquier documento
o afirmacion efectuada por el proponente en su oferta.

El proponente responderéa las solicitudes de aclaracidn a su propuesta dentro del término fijado por la Entidad. En el
evento que el oferente no de respuesta dentro del término al requerimiento que le haga la Entidad la oferta serd
rechazada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 24 y 25 de la Ley 80 de 1993. En ejercicio de esta facultad,
los oferentes no podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas.

EI DISPENSARIO MEDICO ESMBASO02 analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y evaluara si ellas se
ajustan a lo solicitado.

2.15.. CAUSALES DE RECHAZO TOTAL DE LAS PROPUESTAS

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a) Cuando una vez realizada la revision y correccion aritmética, el valor del item supere los precios unitarios y las
cantidades establecidas de referencia incluido IVA (segln aplique) en la ofertar econémica (Formulario No.
4) del SECOP II, se rechazara la oferta total.

b) Cuando no se oferten la cantidad de referencia establecida en el item, ya que la evaluacion y adjudicacion se hara
en forma total.

¢) Cuando el objeto social principal de la sociedad, conforme con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio, o el Documento que asi lo acredite expedido por Autoridad
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Competente del respectivo domicilio social del proponente, no se encuentre directamente relacionado con el
objeto del presente Proceso de Contratacion

d) Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los oferentes.

e) Cuando el proponente no allegue los documentos o no acredite el cumplimiento de los requisitos habilitantes,
y que, siendo requerido para subsanar su oferta, el proponente no lo haga, dara lugar al rechazo de la misma,
lo anterior conforme a lo previsto en la Ley 1882 de 2018.

f) Cuando se compruebe confabulacién entre los oferentes que altere la aplicacion del principio de seleccidn
objetiva.

g) Un proponente plural (Consorcios, Uniones Temporales y/o Promesas de Sociedades Futuras) quedara
rechazado cuando su oferta en el SECOP Il sea presentada por un usuario singular. De acuerdo con la guia de
Colombia Compra Eficiente (Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP II)

h) Cuando el proponente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal
0 promesa de sociedad futura se encuentre incursa en las causales de inhabilidades o incompatibilidades fijadas
por la Constitucidn, la ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de
2016 y las normas aplicables a la contratacion publica.

i) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos tergiversados o alterados
que busquen inducir en error a la Administracién e impidan la comparacion objetiva de las propuestas.

j) Los documentos aportados en la propuesta que no aparecen claramente acreditados o0 no son claros para el
evaluador y solicitada su aclaracion, no se presente o se presente en forma incompleta, extemporanea o
insuficiente dentro del término establecido por el MDN-EJERCITO NACIONAL, salvo cuando el evaluador
pueda inferir 0 deducir la informacién necesaria para la comparacion de los demas documentos que conforman
la propuesta, en los términos que establece la Ley y/o pliego de condiciones.

k) Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

) Lafalta de capacidad del Representante Legal para presentar la oferta, y por consiguiente para suscribir el
contrato y/o aceptacién de oferta.

m) Cuando el objeto social del oferente, 0 de cada uno de los miembros del proponente plural no tenga relacion
directa con el objeto del proceso de seleccion, segln el tipo de sociedad comercial que se acredite.

n) La presentacion de varias ofertas, por el mismo proponente, para el mismo proceso, por si 0 por interpuesta
persona, en Consorcio, Unién Temporal, promesa de sociedad futura o individualmente.

0) Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que busquen inducir en error a la
Administracion o impidan la seleccion objetiva.

p) Cuando la vigencia de la Persona Juridica y/o proponente plural sea inferior al plazo de duracion del contrato y
un afio mas.

q) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

r) Por no encontrarse al dia en las obligaciones correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales.

s) Cuando el proponente, sea persona natural o juridica o alguno de sus miembros del consorcio 0 unién temporal
0 promesa de sociedad futura se encuentre incursa en las causales de inhabilidades o incompatibilidades fijadas
por la constitucion y la ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Ley 734 de 2002, Ley 1955 del
24 de mayo de 2019 y las normas aplicables a la contratacion publica.

t) La presentacion de varias ofertas, por el mismo proponente, para el mismo proceso, por si 0 por interpuesta
persona, en consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o individualmente.

u) Cualquier otra causa contemplada en la ley.
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2.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO:

El DISPENSARIO MEDICO DE ESMBASO02, declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para
adjudicar segun el cronograma del proceso bajo los siguientes términos:

Cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ningln oferente el contrato ofrecido, ya sea porque
las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por cualquier
otra causa que impida la seleccion objetiva.

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se comunicara
através de la plataforma del SECOP I

2.17. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se procedera de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones"

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacién

1- Preferir la oferta de
bienes 0  servicios
nacionales frente a la
oferta de bienes o
Servicios extranjeros.

Persona Natural: Documento de identificacion y registro
mercantil en caso que aplique.

Persona Juridica: Servicios: Certificado de existencia y
representacion legal de conformidad con la definicion del
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponentes Plurales: Acta de constitucién en que se
constante participacion junto con el certificado de existencia
y representacion legal de sus miembros persona juridica o
documento de identificacion en caso de persona natural y
registro mercantil en caso que aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1° Paragrafo, el cual fue
modificado por el articulo 1° del Decreto 680 de 2021, que
establece: “Servicios Nacionales. En los contratos que deban
cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas
de ser prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un
proponente plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion
del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o
vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segin
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corresponda. En los contratos que no deban cumplirse en
Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es

Criterio de Desempate

Acreditaciéon

Situacién

colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin
que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacién de personal colombiano. Los extranjeros con
trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacién de un
proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la
regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de
origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se
indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de
origen aqui prevista.

2- Preferir la propuesta
de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas
de la violencia
intrafamiliar o de la
persona juridica en la
cual participe 0
participen
mayoritariamente; o, la
de un proponente plural
constituido por mujeres
cabeza de familia,
mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las
cuales participe 0
participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante notario y copia de
documento de identidad (articulo 2 Ley 82 de 1993)

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: Medida de
proteccion expedida por la autoridad competente en decision
motivada — Comisaria de familia, Juez, Autoridad indigena,
junto con copia de documento de identidad de la victima - No
basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de 2008)

Persona Juridica: Participacion se puede acreditar con
certificado de representante legal o revisor fiscal en los casos
en que se esté obligado a tenerlo, en la que conste que mas
del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente se deberd
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen, aportando copia del documento de identidad
de cada una de ellas.

Proponente plural: en caso de persona natural, acreditar que
més del 50 por ciento son mujeres sobre las cuales recae
alguna de las condiciones sefialadas; si se trata de persona
juridica, debera acreditarse que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga una
de las condiciones ya mencionadas.

De no concurrir el primer criterio de
desempate, se preferird la
propuesta presentada por madre
cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar
0 de la persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar
ylo personas juridicas en las cuales
participe 0 participen
mayoritariamente; situacion que
debera acreditarse de la siguiente
forma: (Columna de acreditacion)
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Nota: Las expresiones “participe o participen”, “debe
entenderse -a menos que el reglamento disponga lo
contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente
plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo, (...) no
basta con que una mujer cabeza de familia o victima de
violencia intrafamiliar esté vinculada laboralmente o
prestando un servicio, para asumir que esta
<<participando>>. (...) En consecuencia, no basta con que
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal tenga en
su planta de personal a mujeres que rednan dicha
condicion, sino que se debe demostrar la participacion de las
mismas, segun el certificado de existencia y representacion -
tratdndose de personas juridicas- o del documento de
constitucion de proponente plural.

Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacién

(Concepto C-026-2021 Colombia Compra Eficiente)

Nota: El oferente debera aportar autorizacién para el
tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate, de conformidad con el
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, dado a que los
documentos incorporan datos sensibles

3- Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite en
las condiciones
establecidas en la ley
que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
némina  esta  en
condicién de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es
presentada por un
proponente plural, el
integrante del oferente
que acredite que el diez
por ciento (10%) de su
némina  esta  en
condicion de
discapacidad en los
términos del presente
numeral, debe tener una
participacion de por lo
menos el veinticinco por

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente al momento
del cierre, en el cual se corrobore el porcentaje de
trabajadores de su némina en condicion de discapacidad.
(Ley 361 de 1997, Articulo 24) (Aplicativo SUIT)

Proponente Plural: Aportar acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros; junto con la
certificacion emitida por el Ministerio del Trabajo vigente al
momento del cierre en la que se corrobore el porcentaje de
trabajadores de su ndmina en condicion de discapacidad.

Notal: Para la acreditacion del criterio de desempate
nimero 3, el proponente singular o los integrantes de los
proponentes plurales deberdn presentar certificado vigente
expedido por la oficina del Ministerio de Trabajo de la
respectiva zona vigente al momento del cierre, en el que
conste que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere
laLey 361 de 1997.

De no concurrir los anteriores
criterios de desempate, se preferira
la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, union
temporal 0 promesa de sociedad
futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta;
situacién que deberd acreditarse
de la siguiente forma: (Columna de
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Nota 2: En este caso el oferente, en los términos del
paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por
el representante legal y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por 1o menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccién o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica y
que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

acreditacion)

Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacion

4- Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite la
vinculacién en mayor
proporcion de personas
mayores que no sean
beneficiarios de la
pension de vejez,
familiar 0 de
sobrevivencia y que
hayan cumplido el
requisito de edad de
pension establecido en
la Ley.

El proponente singular y los integrantes del proponente plural
deberan aportar certificacién suscrita por el representante
legal o por el revisor fiscal cuando estén obligados a tener
revisor fiscal, de la vinculacién laboral en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayancumplido
el requisito de edad de pension establecido en laLey, asi
como copia de los correspondientes contratos de trabajo o
prestacion de servicios y copia de las ceédulas de
ciudadania.

La certificacion anterior debe acreditar también que las
personas mayores hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un afio de la fecha de cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un afio se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

Nota: La expresion “personas mayores” de debe entender
que la norma se refiere al <<adulto mayor>>, de acuerdo con
la definicion que sefiala el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008,
como “(...) aquella persona que cuenta con sesenta (60)
afios 0 mas”.

Dado el caso en que el contrato plblico haya sido obtenido
con ocasion a esta forma de desempate, el empleador
debera mantener el mismo porcentaje de adultos mayores
trabajadores al interior de la empresa durante la vigencia de
ejecucion del contrato.

La proporcion (%Porcentaje) se determinara dividiendo el
numero total de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en
la Ley, entre el nimero total de trabajadores de la planta de
personal, certificados por cada uno de los proponentes y

el resultado se multiplicara por cien (100).

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley;
situacién que debera acreditarse
de la siguiente forma (Columna
acreditacion)
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Para el caso de los proponentes plurales se definird para
cada uno de sus integrantes la proporcién de conformidad
con la formula anterior, afectandola por el porcentaje de
participacion de cada integrante y sumando su resultado.

5- Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite, en
las condiciones
establecidas en la ley,
que por lo menos diez
por ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,

El proponente singular o plural debera aportar certificacion
suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal
cuando estén obligados a tener revisor fiscal, de la
vinculacién de por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitanas, y la
certificacion por trabajador que expida el Ministerio del
Interior, autoridad encargada de certificar la pertenencia a las
poblaciones indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, ROM o gitanas. (Articulos 13 y 14 del Decreto
2893 de 2011,)

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
ROM o gitanas; situacion que
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Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacién

raizal, palanquera, ROM
0 gitanas.

Adicionalmente, para proponentes plurales, este porcentaje
se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada
uno de los integrantes del Proveedor plural.

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato
como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, ROM o gitanas; el oferente debera anexar la
autorizacion para el tratamiento de datos personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

deberd acreditarse de la siguiente
forma (Columna acreditacion).

6- Preferir la propuesta
de personas en proceso
de reintegracion o
reincorporacion o de la
persona juridica en la
cual participe 0
participen
mayoritariamente; o, la
de un proponente plural
constituido por personas

en proceso de
reincorporacion,  ylo
personas juridicas en las
cuales participe 0
participen
mayoritariamente.

El oferente debera acreditar alguno de los siguientes
documentos:

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz

Certificacion expedida por el Comité Operativo para la
dejacion de las armas-CODA, de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN. (Decreto 4138 de
2011) respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual, ademas de copia de documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Personas Juridicas: Certificacion de representante legal o
revisor fiscal en que se determine que mas del 50% de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, ademas de alguno de los certificados
anteriores, junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas que estan en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Proponente Plural: acta de constitucion en que se pueda
corroborar la participacion de sus miembros, y éstos
acrediten la condicién mediante alguno de los documentos
sefialados.

Nota: Las expresiones “participe o participen”, “debe
entenderse -a menos que el reglamento disponga lo
contrario- como tomar parte en la sociedad o proponente
plural, de acuerdo con el aporte en dinero o trabajo. En
consecuencia, no basta con que uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal tenga en su planta de personal
que rednan la condicion de este criterio, sino que se debe
demostrar la participacion de las mismas, segin el certificado
de existencia y representacion -tratindose de personas
juridicas- o del documento de constitucién de proponente
plural.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o
participen  mayoritariamente;
situacién que deberd acreditarse
de la siguiente forma: (Columna de
acreditacion)
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Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacién

Nota: Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato.
El oferente debera anexar autorizacion para el tratamiento de
datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7- Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural

siempre que: (a) este
conformado por al
menos una  madre
cabeza de familia y/o
una persona en proceso
de reincorporacién o
reintegracion, o una
persona juridica en la
cual participe 0
participen
mayoritariamente, y, que
tenga una participacion
de por lo menos el
veinticinco por ciento
(25%) en el proponente
plural; (b) la madre
cabeza de familia, la
persona en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, o la
persona juridica aporte
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la
experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia
0 persona en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0
representantes legales
sean empleados, socios
0 accionistas de los
miembros del
proponente plural.

Proponente Plural; Certificacion de proponente, acompafiado
de acta de constitucion en que se evidencie la participacion,
y documento idéneo individual que acredite la condicion de
madre cabeza de familia, persona en proceso de
reincorporacion 0 reintegracion.

Persona Juridica integrante: Certificado expedido por
representante legal o revisor fiscal, junto con documento
idéneo individual en que se acredite la condicién de madre
cabeza de familia, persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

En todo caso, se tendrd en cuenta la forma de acreditacion
expuesta en los criterios anteriores relacionados.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por un
proponente plural siempre que: (a)
este conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o0 persona
en proceso de reincorporacion o
reintegraciéon, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente
plural; situacion que debera
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)
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OBLIGACIONES GENERALES Y CRITERIOS DE SELECCION DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

8- Preferir la oferta
presentada por una
Mipyme o cooperativas 0
asociaciones mutuales;
0 un proponente plural

Mipyme: Certificado expedido por el representante legal y
revisor fiscal, en caso de estar obligado a tenerlo, o contador,
en el cual conste que el oferente tiene el tamafio empresarial
establecido en el Decreto 957 de 2019

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por una
Mipyme o cooperativas 0
asociaciones mutuales; o un

Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacién

constituido por Mipymes,
cooperativas 0
asociaciones mutuales.

Cooperativa y Asociacién Mutual: Certificado de existencia y
representacion expedido por la cdmara de comercio de su
domicilio principal (Articulo 63 de la Ley 454 de 1998. Articulo
146 del Decreto 19 de 2012)

Plural: Cada uno de los integrantes debera acreditar una de
las condiciones sefialadas en el inciso anterior.

proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas 0
asociaciones mutuales; situacion
que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)

9- Preferir la oferta
presentada por el
proponente plural
constituido por micro y/o
pequefias  empresas,
cooperativas 0

asociaciones mutuales.

Acta de constitucion del proponente plural en que se
evidencie la participacion y se acrediten bajo los siguientes
criterios:

Micro y/o pequefias empresas: Certificado expedido por el
representante legal y revisor fiscal, en caso de estar obligado
a tenerlo, o contador, en el cual conste que el oferente tiene
el tamafio empresarial establecido en el Decreto 957 de 2019

Cooperativas 0 asociaciones mutuales: Certificado de
existencia y representacion expedido por la cdmara de
comercio de su domicilio principal (Articulo 63 de la Ley 454
de 1998. Articulo 146 del Decreto 19 de 2012)

Tratandose de oferentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta presentada por el
proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; situacion que debera
acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)

10- Preferir al oferente
que acredite de acuerdo
con sus estados
financieros o informacion
contable con corte a 31
de diciembre del afio

Pagos a proveedores: Certificacion del representante legal
ylo revisor fiscal, en los casos que esté obligado a tenerlo,
del proponente, junto con estados financieros con corte a 31
de diciembre del afio anterior en que se pueda evidenciar
dicha informacion, junto con certificado de que el receptor del
pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o asociaciones
mutuales.

De no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se preferira
la propuesta del oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de
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anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos
realizados a Mipymes,
cooperativas 0
asociaciones mutuales
por concepto de
proveeduria del
oferente,  realizados
durante el afio anterior;
o, la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que: (a) esté
conformado por al
menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion
mutual que tenga una
participaciéon de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la

OBLIGACIONES GENERALES Y CRITERIOS DE SELECCION DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

Proponente plural: Certificacion del proponente junto con
acta de constitucion y certificaciones enunciadas en items
anteriores mediante las cuales se acredita la condicion de
MIPYME, Cooperativa o Asociacién Mutual.

diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados
a MIPYMES, cooperativas 0
asociaciones  mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por
un proponente plural siempre que:
(a) este conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente
plural; situacién que debera

Criterio de Desempate

Acreditacion

Situacién

experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0
asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o
representantes legales
sean empleados, socios
0 accionistas de los

acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)

miembros del
proponente plural.
Certificado de existencia y representacion legal de la De no concurrir los criterios de
sociedad en el que conste que relne los requisitos del | desempate anteriores, se preferira
11- Preferir las | articulo 2 de la Ley 1901 de 2018. la propuesta de las empresas
empresas reconocidas y | Corresponde a las camaras de comercio el registro de las | reconocidas y establecidas como
establecidas  como | sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades | Sociedad de Beneficio e Interes

Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

encargadas de acreditar su existencia (articulos 2.2.1.15.3. y
2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 2019)

Como el numeral 11 del articulo 35 exige que la sociedad BIC
haga parte del segmento Mipymes, se debe tener en cuenta
ademas la forma de acreditacion del tamafio empresarial
prevista en el articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019

Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES; situacion
que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de
acreditacion)
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12- Utilizar un método | De acuerdo a Nota 6. Finalmente, y de no concurrir los
aleatorio para criterios de desempate anteriores,
seleccionar el oferente, se utilizard un método aleatorio
método que deberd para seleccionar el oferente, el cual
haber sido previsto se regira por la siguiente regla: De
previamente en los acuerdo a nota 6.

Documentos del

Proceso.

Nota 1: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias
0 medianas.

Nota 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deberd acreditar una

o . ~ . .z . . ~ 7/ .
antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Nota 3: La condicion de Mi pyme se acreditara con un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mi pyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con
laley.

Nota 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la oferta corresponde al
computo total de la experiencia minima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto de ponderacion, en los casos en
que aplique.

Nota 5: Para efectos de los factores de desempate, L’mipamente seran tenidos en cuenta los formatos y certificaciones
presentados HASTA la fecha de cierre, por lo cual en NINGUN caso seran recibidos de manera posterior.

Nota 6: El método aleatorio para la aplicacién del criterio de desempate No. 12, sera el siguiente:

(a) La entidad estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre de la persona natural, la persona
juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.
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Criterio de Desempate Acreditacion Situacién

(b) Seguidamente, la entidad estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6
el diadel cierre del proceso. La entidad estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el niimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero
asignado.

Nota 7: La omision de la informacion requerida en este numeral al momento de la omision de la informacion requerida en este
numeral al momento de la presentacion de la oferta, no serd subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no
presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de rechazo de la oferta.

El proponente deberd diligenciar el FORMATO FACTOR DE DESEMPATE vy allegar los documentos que alli se
establecen, con el fin de aplicar los criterios si hay lugar. En todo caso el formato sera indicativo.

Ademas, diligenciar FORMATO VINCULACION MAYORES y FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS

2.19. INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II:
En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma en cualquiera de las etapas del presente proceso, El
DISPENSARIO MEDICO ESMBAS02, seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en la Guia
de Indisponibilidad del SECOP Il para la etapa correspondiente. El correo de notificaciones de la Entidad es
esmbas02contratacion02@gmail.com

CAPITULO Il
DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

Con el fin de no generar duplicidad de informacion, los DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION Y
EVALUACION seran los establecido los CRITERIOS FINANCIEROS, JURIDICOS Y TECNICOS PARA
SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE del documento ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

2.20.REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

2.1.1. La carta de presentacion debe venir suscrita por el representante legal del oferente, en caso de personas juridicas;
para el caso de los consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, por el apoderado constituido para el
efecto segun el caso.

2.1.2. De no incluirse completamente todos los bienes y/o servicios requeridos junto con su valor, implicara que la oferta
no se tendra en cuenta. Por tal razén se recomienda diligenciar completamente la informacién anterior sin alteraciones.
2.1.3. Si se presentan ofertas en consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar individualmente
los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion legal.

2. 1.4. Las propuestas deben tener validez minima de treinta (30) dias calendario, contados partir de la fecha de entrega
de la misma.

2.1.5. No seran aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de aclaraciones
presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores soliciten dentro del término
de evaluacion aclaraciones o documentos objeto de subsanacion.
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DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION.

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de contratacion, el proponente debera acreditar la
suficiente capacidad juridica para lo cual tendran que cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se establecen a
continuacion:

El proponente debera incluir los documentos y los formularios debidamente diligenciados que se relacionan a
continuacion:

1.1.1.  CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta, debera estar debidamente diligenciada segun la informacion del modelo
suministrado por el ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1) y firmada por el proponente.
En caso de ser una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera venir firmada por el representante legal,
debidamente facultado en los términos de la ley.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes si el mismo es un
consorcio 0 una unioén temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades,
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007 y las demés normas pertinentes.

Igualmente, debera efectuar las deméas manifestaciones sefialadas en el formato de carta de presentacion de la propuesta.
Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de presentacion, las mismas se entenderan efectuadas con la
presentacion de la propuesta respectiva.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la ingenieria, la persona
natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso, debera
acreditar que posee titulo como Ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA vigente a la fecha de cierre del proceso. Si el representante legal o apoderado del
proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una
de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta deberéa ser avalada por un ingeniero, para lo cual
debera adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA y copia cedula de
ciudadania. Este aval hace parte integral del formato de carta de presentacion de la oferta, solo incluye la firma
de quien lo avala y el certificado de COPNIA.

Los proponentes deberan tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley
1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditaci()’n de este factor, se tendra en cuenta las
multas impuestas que se encuentren registradas en el Certificado de Registro Unico de Proponentes y las conocidas por
la entidad a través de un medio iddneo que hayan sido impuestas en una misma vigencia fiscal, conforme a las siguientes
reglas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante la
misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales.
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b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

¢) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una
0 varias entidades estatales.
Poder

Cuando el oferente actle a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente expedido, con
anterioridad a la presentacién de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado para presentar la oferta.

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, el ESM
BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1) le solicitara aclaracion para que dentro del plazo que
sefiale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias de la modalidad de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como
el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el Pliego
de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con
lo prescrito en el articulo 74 del Cdigo General del Proceso.

Dicho apoderado podréa ser el mismo en el caso de proponentes plurales extranjeros que participen en consorcio o unién
temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacidn del poder comuin otorgado por todos los integrantes
del consorcio o unién temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en el exterior con el proposito que obren como prueba conforme
con los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes. Si se tratare de documentos
expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerira tnicamente de la Apostilla.
Cuando el documento se encuentre en idioma diferente al espafiol, debera ser traducido por traductor oficinal con su firma
debidamente legalizada.

Autorizacién para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal requiere
autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que
acrediten dicha autorizacion, la cual sera de fecha anterior a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacidn prevista en los estatutos para que el representante
legal pueda presentar propuesta o contratar, anexaréa el respectivo documento donde previamente a la presentacion de
la propuesta se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el ESM BATALLON ASPC No.2
“CACIQUE ALFONSO XEQUE" (NIVEL 1) solicitara al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefiale
para el efecto, dicha autorizacién deberéa ser expedida con anterioridad a la presentacién de la oferta.
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1.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL
REGISTRO MERCANTIL.

a. Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con establecimientos de comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de
comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo a la
legislacion nacional, con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas y con su
domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditara las siguientes condiciones.

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil en la cual
debera constar su existencia, objeto, duracién y nombre de su representante legal o de la persona o persona que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. EIl ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE
ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1) verificara la informacién en la pagina web www.rue.org.co. El certificado debe contar
con una fecha de expedicion igual o inferior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de
la propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision a los
estatutos de la persona juridica para establecer alguna de las limitaciones a las facultades del Representante Legal,
el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de dos (2) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion de la propuesta y
para la suscripcion del contrato ofrecido. Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y
posesion del representante legal, y demés documentos necesarios para demostrar las facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de las personas naturales,
se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite;
de manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

b. Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas entidades conformadas bajo las Leyes de
la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucién y segun la participacién estatal
que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o
descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la
Constitucién o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a
la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para
su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la
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autorizacion para la suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos
presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucién del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

c. Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las
sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través
de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin
perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a
la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades para presentar la Propuesta, participar en todas las etapas del presente proceso de
seleccion y suscribir el Contrato.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del acta en la que
conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la Propuesta,
la suscripcién del Contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
Adjudicatario.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad, de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente relacionado con el objeto de la presente
contratacion o actividades afines y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente numeral, el ESM BATALLON ASPC
No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL I) requerira al proponente a fin de que los aportes dentro del plazo que le
sefale para el efecto hasta la audiencia publica de adjudicacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra ser el mismo apoderado Unico para el
caso de personas extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio 0 unién temporal.
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En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera acreditar su condicién
de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

d. Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en los articulos 74 y 251 del codigo general del proceso, y demas normas vigentes sobre abolicidn de la
legalizacion para documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa que todos los documentos deben llenar este requisito. Tratandose de los documentos de indole legal, la
oportunidad para allegarlos con estos formalismos se hara exigible hasta el término de traslado del informe de evaluacion,
de manera que para efectos de presentar la propuesta el ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE"
(NIVEL 1) aceptara documentos en fotocopias simples; para el caso de los documentos de caracter técnico deberan
allegarse en original y con todas las formalidades al momento de entrega de la oferta.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (convencién 12 de la Haya del 05 de octubre de
1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES
EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior 0 en idioma extranjero que requieren de actos
notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, deberéa el proponente
aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como
el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda
y sea atribuible al documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian
los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del C de Co.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos los
efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podréa ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio
0 union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los
participantes del consorcio o unién temporal.

e. Persona Natural
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a) Acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por el ESM BATALLON ASPC No.2
“CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL I).

b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de matricula mercantil, lo cual sera
verificado por el ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1) en la pagina web
WWW.rues.org.co .

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente est4 directamente relacionada con el objeto de la presente
contratacion, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido.
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Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente numeral, el ESM BATALLON
ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1) requerira al proponente a fin de que los aportes dentro del plazo
que le sefale para el efecto hasta la audiencia publica de adjudicacion.

f. Propuestas Conjuntas - Proponentes Plurales
Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union temporal.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no
las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o juridicas
consorciadas 0 asociadas en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio
0 de la unién temporal, asi como la presentacién de la propuesta, celebracion y ejecucion del contrato. EI ESM
BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL I) verificara dicha informacion a través del certificado
de existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula mercantil expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, segun sea el caso en la pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u
otro, lo cual deberéa declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
bésicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacidn porcentual de
los miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo méximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

d) Ladesignacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio
0 Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

e) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios o uniones temporales,
deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la unién temporal en el
que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracidn de los consorcios o uniones temporales,
se acreditaran mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucidn de la unién temporal en el que
se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos del presente Pliego de Condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese
de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la
intencién de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de
asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier
caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o
comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

1.1.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 68 N079-00 Canton Militar Paraiso

Correo electronico: esmbas02contratacion2@gmail.com

Pagina 25 de 21



http://www.rue.com.co/

JJ
OBLIGACIONES GENERALES Y CRITERIOS DE SELECCION DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

El proponente debera allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal o del
proponente o del Representante Legal del Consorcio, Unién Temporal, o promesa de sociedad futura

1.1.4. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL.

El proponente debe presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, por el Representante Legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucién, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con personal vinculado
laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificd el inciso segundo y el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacién Familiar,
Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacion original expedida por el revisor fiscal o representante legal,
segun corresponda.

b) Las personas naturales empleadoras lo hardn mediante certificacidn original expedida por el contador o en su
defecto por el oferente.

¢) Cuando se trate de persona natural no empleadora deberéa acreditar el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social integral y
parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente
pliego de condiciones, la Entidad requerira al proponente para que la aporte o subsane lo pertinente dentro del plazo que
le sefiale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion original suscrita por el revisor fiscal o el representante legal
segun corresponda, manifestando que la sociedad no se encuentra en mora en los aportes al Sistema General
de Riesgos Laborales. De lo contrario se entiende que la empresa esta reportada en mora y no podra presentarse
en el proceso de contratacion estatal de conformidad con el tiltimo inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del 11 de

julio de 2102.

Para el caso en que el Proponente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los
pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros deben presentar de manera
independiente la anterior certificacion.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo gravedad de juramento,
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respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar fotocopia de cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional del revisor fiscal y del certificado de
antecedentes profesionales vigente.

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, que por sus trabajadores devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar certificacién firmada por el
representante legal mediante cual especifique en que rango de aplicacion se encuentra la empresa respecto a la
exoneracion de estos aportes.

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren exoneradas de la obligacion de aportes
parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social por los empleados que devenguen menos de diez (10)
salarios minimos legales mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar
certificacion firmada, mediante cual especifique en que rango de aplicacién se encuentra respecto a la exoneracion de
estos aportes.

1.1.5.  COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafiada del compromiso anticorrupcion firmada por el proponente o por el representante
legal 0 apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser
diligenciada segun el anexo correspondiente del pliego de condiciones.

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por el proponente,
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, o si el compromiso esta incompleto o su
contenido no esta conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones, el ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE
ALFONSO XEQUE” (NIVEL I) le requerira para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo sefialado para el
efecto.

1.1.6. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO

Este anexo compromete de manera unilateral, al oferente y a los funcionarios o0 asesores que se vinculen a la presentacion
de la oferta y la ejecucion del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, que incorpora el
documento

1.1.7. PACTO DE INTEGRIDAD

Este anexo se enfoca en el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia,
incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuacién desleal y contraria
a la libre competencia y al interés de propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion

1.1.8. COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la
corrupcion, adoptando practicas e impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales
situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de
actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Codigo de Integridad de la
entidad.
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1.1.9. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En cumpliendo de la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de datos personales” y
conforme al Decreto 1377 de 2013, se debera diligenciar la autorizacion toda persona (proponente, socia o trabajador)
que al momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el
tratamiento adecuado a estos datos

1.1.10. ANEXO DE MANIFESTACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera certificar mediante ANEXO que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades. No podran
participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en
los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de
2015 y en las demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y
vigentes sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta, tomandolo como prestado bajo
la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidn ni suscribir el respectivo contrato, los proponentes que
se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacion de pagos, concursos de acreedores, embargos
judiciales, liquidacion y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad
juridica, econémica o técnica del proponente para cumplir con el objeto del contrato.

1.1.11. CERTIFIQACI()N ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION.

De conformidad con la ley 1238 de 2008, |a entidad verificara a través de la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacidn, los antecedentes disciplinarios del representante legal de la empresa proponente 0 de la persona natural con
establecimiento de comercio

1.1.12. CER'!'IFICACI()N DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Resolucidén No. 5149 de 2000 y la circular No.
005 del 25 de febrero de 2008 de la Contraloria General de la Republica, el ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE
ALFONSO XEQUE" (NIVEL ) verificara que los proponentes, persona natural y/o juridica y cada uno de los miembros del
consorcio 0 unién temporal, segin el caso, no aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales CGR, ingresando
para el efecto a la pagina www.contraloria.gov.co, médulo de responsabilidad fiscal/temas relacionados/boletin de
responsables fiscales

1.1.13. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

1.1.13.1.  ANTECEDENTES JUDICIALES
De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara a través de la pagina web de la Policia
Nacional, los antecedentes judiciales del representante legal de la empresa proponente o de la persona natural con
establecimiento de comercio.

1.1.13.2. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016)
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|Al tenor del articulo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera certificar que no se encuentra
incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas dentro del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a
la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, deberé allegarse el de los representantes legales de cada
uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio o promesa de sociedad
futura.

Articulo 138 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la
fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la
persona no podra:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

3. Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

4, Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION.
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Cada proponente deberé diligenciar el ANEXO donde manifiesta claramente que la solucion ofertada cumple cada una
de las especificaciones técnicas requeridas por la Entidad, y seran evaluadas como CUMPLE O NO CUMPLE, este
ANEXO debe estar diligenciado por el representante legal y aval técnico para la oferta presentada.

17.1.1.1 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA (APLICA PARA NACIONALES
o)

EXTRANJEROS).

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:

A. Para los Proponentes Plurales, basta con que al menos uno de los integrantes aporte el cien (100%) por
ciento de la experiencia.

B. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en alguno de los documentos
validos para la acreditacién de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién
Temporal, el valor a considerar seré el registrado en el documento valido en caso de que el integrante no
esté obligado a RUP, para la acreditacién de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que
tuvo el integrante o los integrantes

D. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, el plazo a considerar seré el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

E. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio Unién Temporal,
y dos (2) 0 méas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso,
dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que
ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.
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17.1.1.2 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (PERSONA NATURAL, JURIDICA,
O EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
NACIONALES O EXTRANJEROS).

como requisito minimo habilitante, el proponente debe acreditar su experiencia presentando certificacion y/o actas de
liquidacién de contratos ejecutados y liquidados recibidos a entera satisfaccion del contratante debidamente suscritos,
cuyo objeto sea necesariamente contratos de interventoria de obras civiles, ejecutados con entidad publica o privada y
acreditar en dos (02) contratos que la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial y dos (02) contratos cuyo
objeto corresponda a interventoria a la mantenimiento y/o reparacion de edificaciones.

Si el oferente acredita la experiencia, en el nimero de salarios minimos indicados en la tabla anterior, con el valor del
Salario minimo Legal para vigencias anteriores (salario vigente para el afio de ejecucién del contrato), este cumpliria con
tal requisito, toda vez que el SMLMV, es actualizado anualmente. Lo cual quiere decir que el valor del presupuesto oficial
para la presente obra, convertido a SMLMV de afios anteriores, se reducira.

CONSIDERACIONES VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (APLICA PARA
NACIONALES O EXTRANJEROS).

1) Los oferentes que relacionen contratos que superen el valor del presupuesto oficial en valor o en SMMLYV en el
ANEXO, se les tendran en cuenta los contratos en el orden de numeracién hasta completar los solicitado para este
presente proceso, esto con el fin de facilitar la evaluacion de los requisitos habilitantes.

2) Los oferentes deberan aportar copia legible del Contrato y Acta de liquidacion o acta de recibo a satisfaccién
ylo certificacién (opcional no es de obligatorio cumplimiento por eso se deja la expresion y/o tampoco exonera al
oferente de presentar los demas documentos) del contrato, en la que se pueda verificar el cumplimiento de los
requerimientos solicitados en la experiencia Habilitante.

3) Los contratos donde no se encuentre de manera taxativa el objeto mencionado en el pliego de condiciones:
‘MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O AMPLIACION Y/O REMODELACION DE
EDIFICACIONES’ pero dentro de los capitulos desarrollados sea evidente el MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O AMPLIACION Y/O REMODELACION DE EDIFICACIONES, sera tomado en cuenta
siempre y cuando se cumpla la siguiente condicion: aportar certificacion emitida por la entidad contratante y/o
contrato y/o acta de liquidacién donde se evidencie (sefiale) las actividades que pretende acreditar de manera
precisa para cumplimiento de las actividades MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
AMPLIACION Y/O REMODELACION DE EDIFICACIONES, de otra manera el contrato aportado no sera tomado
en cuenta hasta evidenciar dichas condiciones, es importante aclarar que el oferente debe cumplir ademas con toda
la documentacion requerida en el pliego de condiciones para acreditar su experiencia Habilitante (si aplica).

Consideraciones para tener en cuenta para la acreditacion de experiencia habilitante: (APLICA PARA
NACIONALES O EXTRANJEROS).

1) Deberan aportar copia legible del Contrato y Acta de liquidacién o acta de recibo a satisfaccion y/o certificacion del
contrato, en la que se pueda verificar el cumplimiento de los requerimientos solicitados en la experiencia Habilitante.

2) No se acepta documentos con enmendaduras, tachaduras y que no contengan como minimo la informacion solicitada
0 que presenten inconsistencias.
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3) EL ESM BAS 02 se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion.

4) Los documentos cargados en la plataforma del Secop Il deben ser completamente legibles.

5) Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio 0 unién temporal el valor registrado que debe
informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos.

6) Las certificaciones que se aporten para la acreditacion de la experiencia especifica, deben contener como minimo la
siguiente informacién:

e Nombre y firma del ordenador del gasto o de la persona juridica debidamente autorizada que haga sus veces. En el
caso de certificaciones privadas, debe ser firmada por el representante legal de la empresa contratante.

Numero o identificacion del contrato, segln corresponda si es una entidad publica o una empresa privada.

Objeto del contrato.

Localizacion o lugar de ejecucion.

Fechas de iniciacion y terminacion del contrato, indicando DIA, MES Y ANO

Valor del contrato ejecutado

7) En caso de existir discrepancias entre los documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Acta de Liquidacién
Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.
Contrato.
Certificacion de experiencia. (Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste
el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien este en capacidad u obligacion de
hacerlo).
5. Acta de inicio o la orden de inicio (La misma solo sera vélida para efectos de acreditar la fecha de inicio).
6.
17.1.1.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (NACIONAL O EXTRANJERO)

N~

el proponente debe acreditar su experiencia presentando certificacion y/o actas de liquidacion de contratos ejecutados y
liquidados recibidos a entera satisfaccion del contratante debidamente suscritos, cuyo objeto sea necesariamente
contratos de interventoria técnica, administrativa y financiera a la construccion o mantenimiento de edificaciones,
ejecutados con entidad publica o privada y acreditar en un (01) contrato cuyo valor sea igual o superior al presupuesto
oficial.

Cuando la experiencia general que se presente se haya ejecutado en consorcio 0 union temporal, el oferente debera
adjuntar carta de conformacion segun sea el caso, y se tendra en cuenta solo el porcentaje de participacion con el que el
oferente participd en el contrato acreditado.

Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos, deben contener como minimo la siguiente informacién:

1. Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

2. Nombre de la persona natural o juridica contratada, con identificacion.
3. Objeto del contrato.
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Valor del contrato.

Fecha de iniciacién y de terminacidn del contrato (mes, afio)
Firma del funcionario competente.

Indicacion sobre el cumplimiento del contratista.

No ok

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacién solicitada o
que presenten inconsistencias.

Nota 2: MDN-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESM BAS 02se reserva el derecho de
verificar la veracidad de la informacion suministrada por el oferente.

Nota 3: No se acepta ninguin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES.
(DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Nota 5: Los contratos que se presenten como experiencia general deberan ser diferentes a los contratos que se presenten
como experiencia especifica.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL O PROMESA
DE SOCIEDAD FUTURA:

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales es necesario que se aporte experiencia por cualquiera de los
consorciados o unidos.

El proponente Consorcio o Union Temporal acreditara la experiencia requerida en el pliego de condiciones, mediante el
diligenciamiento del ANEXO - “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”.

MDN-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR — ESM BAS 02, se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN
COLOMBIA.

El proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en la Invitacion Publica, mediante el diligenciamiento del
ANEXO - “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en su parte de “ACREDITACION EXPERIENCIA PARA OFERENTES
EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”.

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, se debera acreditar la experiencia general y especifica
mencionada anteriormente, y la experiencia debera acreditarse mediante certificaciones y /o actas de liquidacion que den
cuenta de contratos de interventoria con las caracteristicas exigidas teniendo en cuenta el valor del presupuesto oficial.

Para el efecto esta documentacion debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en
el exterior.
Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a continuacion:

. Nombre o razén social del contratante.
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Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Afio celebracién del contrato

Valor del contrato

Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto.

. La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta suficiente para
acreditar la experiencia.

La informacién se entiende bajo la gravedad de juramento.

17.1.2 HOJAS DE VIDA PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LA INTERVENTORIA
(NACIONAL Y EXTRANJERO)

Para efectos del andlisis de la informacién del personal, se tendrén en cuenta las siguientes consideraciones:

A) CARTA DE COMPROMISO DE LOS PROFESIONAL -

El oferente debera diligenciar y firmar el “CARTA DE COMPROMISO DEL OFERENTE PARA LOS
PROFESIONALES”, indicando que en el caso de resultar adjudicatario del presente proceso cumplird con la
presentacion ante la entidad de los perfiles profesionales suscritos en el apiste B) PERFIL DE LOS
PROFESIONALES, los cuales deberan ser verificados mediante el numeral denominado VERIFICACION DE
LAS HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL y el “CUADRO PERSONAL PROFESIONALES MINIMO
REQUERIDO” que seré entregado a la Entidad (Este formato no debera entregarse con la oferta).

Nota 1: El oferente ganador debera presentar a la ENTIDAD (méaximo dos (2) dias después de la adjudicacidn)
la documentacién soporte para validar el cumplimiento de los perfiles profesionales una vez sea adjudicado el
proceso, sin el aval de los perfiles presentados en el apiste B) PERFIL DE LOS PROFESIONALES, no se
procedera a dar ejecucion al o los contratos resultantes del presente proceso.

Nota 2: El representante legal debera suscribir el ANEXO “CARTA DE COMPROMISO DEL OFERENTE"
indicando lo establecido en el formato publicado en la plataforma SECOP Il y debera ser adjuntado con su oferta.

NOTAS A TENER EN CUENTA PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CARGO PERFIL DESCRIPCION

Un (01) profesional: arquitecto o ingeniero civil., con minimo especializacién en gerencia de

PERFIL ACADEMICO e o : iy
proyectos 0 administracion de obras civiles y/o intervencion de obras.

Debera acreditar un minimo de cinco (5) afios como experiencia general, contados a partir de la

E)g’:rfég:fm fecha de expedicion de la tarjeta profesional o matricula profesional y hasta la fecha del cierre
UN (1) DIRECTOR DE del preser‘ne proceso contractual. ’ _ _ _
INTERVENTORIA EXPERIENCIA El profesional propuesto debera allegar certificaciones de experiencia verificables como
DIRECTOR DE INTERVENTORIA en CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES, por un periodo
ESPECIFICA . . .
minimo acumulado de cinco (5) afios
. 5 - . ; —
% PERMANENCIA EN Cincuenta (5'0 %) por ciento de permanencia. pepera estar presente en la toma.de demsmes,
en los Comités de Obra, en los Comité de Seguimiento y en general, cuando la entidad lo requieral
EL LUGAR DE LA : ;

OBRA y hasta la entrega final, incluyendo la etapa documental y cierre del proyecto en todos sus

aspectos.
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CARGO PERFIL DESCRIPCION
PERFIL ACADEMICO Un (01) profe5|onal:' qrqwtgt;to 0 |ngen|er.o'C|V|I., con minimo especializacion en gerencia
de proyectos o administracion de obras civiles y/o intervencién de obras.
Debera acreditar un minimo de cuatro (04) afios como experiencia general, contados a
EXPERIENCIA . "y . ; . .
partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional o matricula profesional y hasta la
1 (UN) INGENIERO GENERAL fecha delcierre del presente proceso contractual.
RESIDENTES DE
INTERVENTORIA EXPERIENCIA El profesional propuesto debera allegar por lo menos dos certificaciones de experiencia
ESPECIFICA erificables como RESIDENTE DE INTERVENTORIA en CONSTRUCCION DE
INSTITUCIONES PUBLICAS o PRIVADAS PRESTADORAS DE SERVICIO DE SALUD.
% PERMANENCIA EN EL(Cien (100%) de dedicacion en la ejecucion de la obra hasta la entrega final, incluyendo la
LUGAR DE LA OBRA etapa documental y cierre del proyecto en todos sus aspectos.

1.1.14. CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES APLICACION DECRETO 1860 DEL 24
DICIEMBRE DE 2021

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales
para Mipyme en el sistema de compras publicas, |la experiencia del proponente deber ser acreditada con los siguientes
documentos y debe contener los siguientes lineamientos:

1. Maximo (02) certificaciones de contratos ejecutados, donde se acredite el cumplimiento del objeto contractual, que
deberé ser igual o similar al objeto del presente proceso y cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a
contratar del presente proceso de seleccion.

2. Experiencia especifica: Por lo menos uno de los contratos validos aportados como experiencia general debe ser igual
o superior al 50% del presupuesto oficial fijado para el presente proceso.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente deberan ser suscritas por el
funcionario competente en caso de personas de derecho Publico y/o del representante legal en caso de personas de
derecho privado, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacién:

OO =

Nombre o razon social del contratante.
Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).
Fecha de terminacion (dia, mes y afio). Valor del contrato.
Valor ejecutado.

Se aceptara como equivalente a la acreditacién de experiencia de este numeral, acta de liquidacién, siempre y cuando
tales documentos contengan e indiquen los requisitos mencionados anteriormente. Los cuales deberan ser indicados por
el proponente en el documento aportado.

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.
Nota 2: No se aceptara ningin otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
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CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO. EI ESM BATALLON
ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1), se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion
y hasta la adjudicacién, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacion presentada.

1.1.15. EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia del proponente para personas naturales y/o personas juridicas que no acrediten ser Mipyme deben ser
acreditada con los siguientes documentos y debe contener los siguientes lineamientos:

1. Experiencia General: Maximo dos (02) certificacion de contratos ejecutados, donde se acredite el cumplimiento
del objeto contractual, que debera ser igual o similar al objeto del presente proceso y cuya sumatoria sea igual
o superior al valor estimado a contratar del presente proceso de seleccion.

2. Experiencia especifica: Por lo menos uno de los contratos validos aportados como experiencia general debe
ser igual o superior al 50% del presupuesto oficial fijado para el presente proceso.

3. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente deberan ser suscritas por el
funcionario competente en caso de personas de derecho Publico y/o del representante legal en caso de personas
de derecho privado, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente informacion:

Nombre o razon social del contratante.
Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).
Fecha de terminacién (dia, mes y afio).
Valor del contrato.

Valor ejecutado

Sk wh -~

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.

Nota 2: No se aceptard ningun ofro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO. El ESM BATALLON
ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1), se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion
y hasta la adjudicacién, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacién presentada

1.2, CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Para la seleccion de la propuesta se realizara la verificacién financiera del proponente y de la oferta presentada, en el
evento que se requiera verificar informacion adicional del proponente, se podran solicitar los documentos que se
consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacién, tales como estados financieros de los anteriores, afios
especificos o cualquier otro soporte requerido. Asi mismo se podran requerir aclaraciones que se consideren necesarias
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacién, sin que las aclaraciones o
documentos que el proponente allegue a solicitud del ESM BATALLON ASPC No.2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE”
(NIVEL 1) puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta

1.21.  INFORMACION PARA EL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION FINANCIERA “SIIF”

Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacién Financiera “SIIF”, los proponentes que participen en el
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proceso de Contratacion deben diligenciar el ANEXO correspondiente

1.2.2. CERTIFICACION BANCARIA

Certificacion bancaria no mayor a 30 dias de expedicion a la fecha del cierre del presente proceso
123. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El oferente nacional indicara su identificacién tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece,
para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT actualizado en cumplimiento a la Resolucién
No 000114 del 21 de Diciembre del 2020 conforme al Art 2 el cual sefiala_que el RUT debe actualizarse a mas tardar el
31 de Enero del 2021; las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio 0 unién temporal acreditaran
individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto

1.24. RESOLUCION DE FACTURACION VIGENTE O AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad, nombre del banco y nimero de
cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias vigentes.

El Cumplimiento de los requisitos y verificacion de los Documentos de orden Econdmico y Financiero se evaluarad como
Aportado o No.

En caso que el Adjudicatario de la contratacién corresponda a un Consorcio o Union Temporal debe proceder al tramite
correspondiente del RUT, Resolucion de la DIAN para facturar o Autorizacion Numeracion de Facturacion y Apertura de
una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Union Temporal y presentar la certificacidn de la misma como requisito previo
a la suscripcion del contrato.

CAPITULO IV
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. ADJUDICACION. FIRMA DE CONTRATO, EJECUCION Y LIQUIDACION

4.1.1. DE LA ADJUDICACION

La adjudicacion se hara dentro del término establecido en el cronograma de actividades del pliego condiciones
electrénico. Este término podra prorrogarse antes de su vencimiento y por un plazo no superior a la mitad del
inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la administracién asi lo exijan, conforme con el numeral 9° del
articulo 30 de la ley 80 de 1993.

La prérroga a que se hace referencia en los incisos anteriores se hara a través de adenda que se publicara en el Portal
Unico de Contratacion- Sistema Electrénico de la Contratacion Publica — SECOP |l www.colombiacompra.gov.co

La adjudicacion se notificard al proponente seleccionado 0 a su representante legal, segln el caso, o al apoderado
constituido para el efecto.

El informe de aceptacion de oferta se publicara en el Portal Unico de Contratacion Sistema Electronico de la
Contratacion Publica - SECOP Il o www.colombiacompra.gov.co . El acto de adjudicacion obliga tanto a la entidad
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como al adjudicatario, y contra él no procede recurso alguno por la via administrativa. No obstante, lo anterior, si dentro
del plazo comprendido entre la adjudicacion del proceso y la suscripcion del contrato, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado de acuerdo con
lo sefialado en el inciso 3° del articulo 9° de la Ley 1150 de 2007, caso en el cual, el DISPENSARIO MEDICO DE
ESMBAS02 podré aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

En caso de que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios que no obedezcan a las
condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante el proceso de seleccion, el contratista debera asumir
todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que el DISPENSARIO MEDICO DE ESMBAS02 no aceptara reclamo
alguno con relacion a ellos.

4.1.2. RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

Si el proponente seleccionado mediante el presente proceso no suscribe el contrato dentro del término previsto,
quedard a favor de la Entidad adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado
en segundo lugar del orden de elegibilidad, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por
la garantia, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones vigentes sobre la materia.

4.1.3. REVOCATORIA DE LA ADJUDICACION

De conformidad con el inciso 3 del articulo 9° de la ley 1150 de 2007, el informe de aceptacion de oferta es irrevocable y
obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del
contrato y/o aceptacion de oferta y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar
lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1999

4.1.4. GARANTIAS DEL CONTRATO:

Con el fin de no generar duplicidad de informacion, las GARANTIAS solicitadas para el futuro contrato son las
estipuladas en el documento ESTUDIOS PREVIOS

4.1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.1.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con las caracteristicas técnicas, plazos de entrega y demas condiciones establecidas en los estudios
previos, pliego de condiciones y contrato derivado del presente proceso de contratacion.

2. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de garantizar la ejecucion y el
cumplimiento idoneo y oportuno del objeto contratado, dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento por
parte del DISPENSARIO MEDICO

3. No suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros y mantener como documentacion clasificada
todos los aspectos relacionados con el contrato.

4. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones de las Fuerzas Militares de la
Republica de Colombia, conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo del contrato o con posterioridad
al mismo.

5. Cancelar todos los derechos e impuestos que se derivan con ocasion del contrato, establecidos o que se
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OBLIGACIONES GENERALES Y CRITERIOS DE SELECCION DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

establezcan en el pais, de acuerdo con las leyes colombianas.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar
debidamente para iniciar la ejecucion del contrato y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas
obligaciones, seré causal para que el DISPENSARIO MEDICO, le imponga multas sucesivas hasta tanto éste dé
cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacidon efectuada por la respectiva entidad
administradora, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el paragrafo 2° del
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, necesarios para cumplir con los
programas, plazos y especificaciones técnicas del objeto contratado.

Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.

Aceptar la tasacion y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones administrativas.
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios.

Asistir a las citaciones que realice la Entidad en forma verbal o por escrito. El retardo o la mora en el
cumplimiento se entendera cuando la administracion o la supervision del contrato haya sefialado plazos fijos,
ciertos y determinados para cumplir alin sin requerir solicitud escrita.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato

Cumplir con los plazos maximos establecidos de acuerdo a las especificaciones técnicas de la propuesta.
Proveer a su costo, todos los bienes y/o servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y
funcionalidades requeridas en el presente contrato.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente en el curso de la
ejecucion del mismo.

Entregar con la facturacidn, al supervisor del contrato, el certificado de aportes parafiscales debidamente
suscrito por el representante legal o Revisor Fiscal, cuando aplique.

Entregar a satisfaccion los bienes y/o servicios objeto del contrato, en las condiciones y plazos establecidos.
Responder en los plazos que el CONTRATANTE establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o
de informacion que le formule.

Constituir en debida forma las garantias, pactadas en las condiciones exigidas.

En general, la obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente
para la ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual EL CONTRATISTA debera actuar razonablemente en
el marco de sus obligaciones contractuales.

Colaboraran con las entidades contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y
que éste sea de la mejor calidad; acataran las ordenes que durante el desarrollo del contrato ellas les impartan
y, de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y en trabamientos que pudieran presentarse.

Garantizar la calidad de los bienes y/o servicios y responder por ello.

No accederan a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir alguin acto o hecho.

Cumplir estrictamente con los requisitos establecidos en la forma y condiciones de pago, asi mismo, la
facturacion presentada debera sujetarse a lo dispuesto en el Codigo de Comercio Articulos 774, numeral 3 del
articulo 777 y en el Estatuto Tributario articulo 617.

Presentar facturacion segln requerimiento de la Entidad contratante.

Las demas que por la naturaleza y esencia determine la Ley y las partes.

4.1.5.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE
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1. Cumplir con las condiciones establecidas en la Ley, los estudios previos y pliego de condiciones.

2. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios prestados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las
condiciones establecidas en el contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

5. Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien mantendra la interlocucion permanente y directa con el
CONTRATISTA.

6.  Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar.

8.  Solicitar la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el
equilibrio econémico o financiero del contrato.

9. Exigir que la calidad de los bienes y/o servicios contratados por la Entidad se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes ylo servicios
cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por
organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales
suscritos por Colombia.

10. Adelantaran las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o0 con
ocasion del contrato celebrado.

11. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetir contra los servidores publicos, contra el contratista o los terceros
responsables, segln el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la actividad
contractual.

12. Adoptarén las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones
técnicas, econdmicas Y financieras existentes al momento de la oferta. Para ello utilizaran los mecanismos de
ajuste y revision de precios, acudiran a los procedimientos de revision y correccion de tales mecanismos si
fracasan los supuestos o hipétesis para la ejecucion y pactaran intereses moratorios. Sin perjuicio de la
actualizacion o revision de precios, en caso de no haberse pactado intereses moratorios, se aplicara la tasa
equivalente al doble del interés legal civil sobre el valor histérico actualizado.

4.1.6. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007, y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998. La liquidacién se hara de mutuo
acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De
no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los SEIS (6) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha
del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le haga
la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y
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de lo Contencioso Administrativo.

El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este evento la

liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo

4.1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Con el fin de no generar duplicidad de informacidn, el cronograma que rige para el presente proceso es el establecido en

la plataforma transaccional del SECOP II.

EVALUACION: JURIDICA, TECNICA Y
ECONOMICA

OCTUBRE 17 DEL ANO 2023 17:00
HORAS

CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR FiSICO O ELECTRONICO
PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS E OCTUBRE 6 DE 2023
INVITACION PUBLICA En la pagina web: SECOPII
www.colombiacompra.gov.co
PLAZO MAXIMO PARA PRESENTAR SECOPII
OBSERVACIONES AL PROCESO HASTA OCTUBRE 9 DEL 2023 hasta OBSERVACIONES
las 17:00 HORAS NOTA: LA ENTIDAD NO TENDRA EN
CUENTA OTROS MEDIOS.
PLAZO PARA MANIFESTACION DE | OCTUBRE 09 DE 2023 HASTA LAS SECOPII
INTERES DE LIMITAR LA | 17:00 HORAS
CONVOCATORIA A MIPYMES
RESPUESTAS A LAS OCTUBRE 10 DE 2023 SECOPII
OBSERVACIONES A LA INVITACION HASTA LAS 17:00 HORAS
PUBLICA
PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR OCTUBRE 11 HASTA LAS 05:00 Pm
ADENDAS
PUBLICACION DEL AVISO DE OCTUBRE 10 DE 2023 SECOP I
LIMITACION A MIPYMES O SI PODRA HASTA LAS 17:00 HORAS
PARTICIPAR CUALQUIER
INTERESADO
FECHA DE CIERRE O LIMITE PARA SECOPII
PRESENTAR OFERTA NOTA: NO SE RECIBEN OFERTAS
OCTUBRE 13 DE 2023 A LAS 15:00 EXTERNAS AL SECOP II; CON
HORAS EXCEPCION DE INDISPONIBILIDAD;
SIEMPRE Y CUANDO SE CUMPLA CON
EL PROCEDIMIENTO DESCRITO PARA
MENCIONADA SITUACION
SECOP I
APERTURA DE SOBRES OCTUBRE 13 DE 2023 A LAS 15:05 www.colombiacompra.gov.co
HORAS
Oficina de contratacion del
SESION DEL COMITE DE OCTUBRE 13 DE 2023 ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
ADQUISICIONES MILITAR BAS 02, Barranquilla, Atlantico
PUBLICACION INFORME DE SECOPII

TRASLADO OFERENTES: PLAZO
PARA PRESENTAR OBSERVACIONES
A LA EVALUACION Y PLAZO PARA
SUBSANAR

OCTUBRE 17 DE 2023 17:00 HORAS
HASTA: OCTUBRE 20 DE 2023 A LAS
17:00 HORAS

SECOP Il OBSERVACIONES
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PUBLICACION RESPUESTA SECOPII
OBSERVACIONES A LA EVALUACION OCTUBRE 23 DE 2023 A LAS 17:00
Y/O PUBLICACION DE LA HORAS
EVALUACION CONSOLIDADA
TRASLADO PARA  EVALUACION SECOPII
CONSOLIDADA (S| LA HUBIESE) OCTUBRE 23 DE 2023 A LAS 17:05

HORAS
PONENCIA DE RECOMENDACION DE SECOP I
ADJUDICACION OCTUBRE 24 DE 2023
COMUNICACION DE ACEPTACION DE SECOPII
LA OFERTA OCTUBRE 24 DE 2023 A LAS 17:

HORAS
CONSTITUCION DE LAS GARANTIA Dentro de los tres (03) dias habiles
UNICA siguientes a la notificacion de la

comunicacion de aceptacion de oferta.
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CARTA DE PRESENTACION
Ciudad y fecha
Sefiores
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS 02
Ciudad

Referencia: Presentacion de propuesta proceso de Minima cuantia No. XXX convocada por el ESM BAS 02
para “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, JURIDICA'Y CONTABLE PARA LOS CONTRATOS DE MANTENIMIENTO, ADECUACION DE AREAS
EN INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS02 EN LA CIUDAD
DE BARRANQUILLA PARA LA VIGENCIA 2023”

Yo (Nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la oferta, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la oferta; si el(los) oferente(s)
actia(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una Unién Temporal o de un Consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le
otorg6 el correspondiente poder para suscribir la y adjuntarlo a la misma. Si la oferta se presenta por persona
juridica, debera firmarla el representante legal de la misma (en el evento de suscribirse por el Suplente, debera
manifestar dentro del presente formulario si actia por ausencia temporal o definitiva del principal), de
conformidad con lo establecido en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el
suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de
asociacion, o el convenio de union temporal o consorcio, 0 el documento pertinente en donde conste la
designacién de tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre
de (Indicacion clara del oferente a nombre de quien se actua), propuesta seria, formal e irrevocable para
participar en proceso de minima cuantia No. 189 , convocado por el MDN Ejército Nacional DISAN , a través
de invitacion a cotizar para la celebracion de un contrato para la adquisicion de (objeto del proceso), con destino
al MDN -EJERCITO NACIONAL DISAN, en los términos prescritos en la invitacion publica que rige el proceso,
en la minuta del contrato, en las Leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 2213, sus
decretos reglamentarios, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 0019 de 2012, Decreto 1082 de
2015 y demas decretos reglamentarios, los cddigos civil y de comercio, y las demas normas que conforman el
régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algun aspecto concerniente a él,
con el objeto de prestar al MDN Ejército Nacional — xxx (unidad ejecutora) el (los) siguiente(s):

(Debe registrar en el caso en que ofrezca el suministro, la marca, el modelo o referencia, el fabricante, el afio

de fabricacion).

ITEM | servicios

Los items se encuentran detalladamente enunciados en la invitacién publica y para todos los efectos legales,
mi oferta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y especificaciones
técnicas y funcionales.
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En relacion con la oferta que presento, manifiesto lo siguiente:

Que el oferente que represento conoce y acepta el contenido de la invitacién publica y de sus Anexos y
Formularios, asi como el de cada uno de los adendas hechos al mismo.

Que la oferta que presento es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente al oferente que
represento.

Que ni el representante legal 6 apoderado del oferente, ni el oferente mismo, ni sus integrantes y directores nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad determinadas por la
Constitucion Politica y la ley aplicable.

Que el oferente, en este caso (Indicacion clara del oferente a nombre de quien se actla), esta compuesto por
las siguientes personas y que el nombre de su representante legal, direccién, teléfono y fax son los siguientes:
(Informacién de cada uno de los integrantes que componen al oferente, si son varias personas; si se tratara de
un oferente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para suministrar la informacion alli requerida
respecto de la sociedad oferente y su representante legal Unicamente).

Que nuestra oferta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en la
invitacion publica y en la Ley.

Que nos comprometemos a proveer al MDN - Ejército Nacional establecimiento de sanidad militar BAS 02 en
caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los bienes ofrecidos en la presente oferta,
que corresponden a aquellos solicitados y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente
carta de presentacion.

Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas,
funcionalidades y especificaciones de los bienes que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad
que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para
presentar la presente oferta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los bienes que se entregaran al MDN-Ejército Nacional
establecimiento de sanidad militar BAS 02, en el caso de resultar adjudicataria nuestra oferta, cumple con todas
y cada una de las exigencias.

Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, y que hemos investigado
plenamente, las condiciones del contrato que nos comprometemos a ejecutar, asi como los riesgos que del
mismo se derivan, y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y es nuestra especialidad
técnica el conocimiento detallado de la tecnologia y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo, y en
general, que conocemos todos los factores determinantes de los costos y gastos de ejecucion del contrato a
suscribir, los cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra oferta.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en la
investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra oferta, no nos eximira de la
obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y renunciamos
a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya
sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencion de la informacion.
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Manifestamos que ni el MDN - Ejército Nacional — establecimiento de sanidad militar BAS 02, ni el personal
interno o externo del mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por medio del presente
proceso de seleccion, ha adquirido compromisos para con nosotros en forma expresa o implicita en la
absolucidn de consultas e informaciones que nos han sido requeridos, y que nada de lo contenido en cualquiera
de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracién en
cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni la invitacion publica, ni la informacidn contenida en este documento o proporcionada en
conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con
respecto a cualquiera de los aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia
de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra
oferta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos
hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente
proceso de seleccion y del contrato que se suscriba.

Manifestamos y declaramos que nuestra oferta no contiene ningun tipo de informacion confidencial o privada
de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que el MDN - Ejército Nacional —
(Establecimiento de sanidad militar BAS 02) se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de la fecha de apertura de las ofertas, a sus agentes o asesores, a los demas oferentes 6
participantes en el proceso de selecciéon adelantado, y al publico en general (Esta declaracion puede ser
suprimida y sustituida por una en la que se declare que la oferta contiene informacién confidencial, en el caso
de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacion, y la justificacion
legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando
las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos).

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado por la mera suscripcion de la presente
carta, que los recursos obtenidos para la presentacion de la oferta y en caso de resultar adjudicatario; para la
ejecucion del contrato resultante del presente proceso de minima cuantia No. XXX, no se han obtenido de la
celebracion de ofertas de cesidén de derechos econdmico o de beneficiario con pacto de readquisicion u
operaciones de captacion ¢ de recaudo masivo no autorizado de dineros del publico o de entrega masiva de
dineros a personas naturales o juridicas, directamente o a través de intermediarios, mediante la modalidad de
operaciones de captacion o recaudo en operaciones no autorizadas tales como piramides, tarjeta prepago,
venta de servicios y otras operaciones semejantes a cambio de bienes, servicios o rendimientos sin explicacion
financiera razonable. La suscripcién del presente documento constituye prueba de nuestro compromiso de NO
participar en hechos que configuren los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del publico.

En caso de Uniones temporales o Consorcios, se entiende que con la suscripcion de esta carta, todos y cada
uno de sus miembros o integrantes efectuan esta declaracion.

Los suscritos (Integrantes del oferente en el caso de oferente plural; nombre del oferente, en caso de persona
juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en calidad de
oferentes al presente proceso de seleccion bajo (Forma o titulo bajo el cual se presenta la oferta), declaramos
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y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del
contrato ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el proceso de seleccion, y reconocemos que nos
encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria
respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la oferta,
de la correspondiente adjudicacion, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera suscripcion de la presente carta de
presentacion de la oferta, que hemos declarado unicamente la verdad en la informacidn y oferta suministradas,
y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias
penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacion aportada con la oferta
propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la oferta.

. Que nos obligamos a suministrar a solicitud del MDN Ejército Nacional — establecimiento de sanidad BAS 02
cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta oferta, dentro de los términos que al efecto
determine la entidad.

. Que la presente oferta consta de... (NUmero de folios de la oferta) folios distribuidos en (Nimero de félderes en
los que es presentada la oferta) folderes.

. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es): (Direccion
para notificaciones). Incluir direccion electronica.

. Que aceptamos pactar en el contrato las clausulas exorbitantes.

. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los pagos que
se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta,
numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

. Que la suscripcion de la presente carta de presentacion no nos exime de cumplir con cada uno de los requisitos
técnicos, economicos y juridicos, exigidos en la invitacion publica

Cordialmente,

(Firma del representante legal del oferente 0 apoderado)
EL OFERENTE
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXX C.C. / NIT XXXXXXX
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COMPROMISO ANTICORRUPCION
El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica OFERENTE,
0 nombre del representante legal del consorcio o Union Temporal OFERENTE domiciliado en (Domicilio de la persona
firmante), identificado con (Documento de Identificacion de la persona firmante y lugar de expedicién), quien obra en
calidad de (Representante legal de la Sociedad, del Consorcio, de la Union Temporal OFERENTE, si se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha Sociedad, Consorcio, Unién Temporal, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la Camara de Comercio del domicilio de la persona
juridica), que en adelante se denominarad EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la
invitacidn publica, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
PRIMERO: Que el ESM BATALLON ASPC N°2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL 1), adelanta un proceso de
MINIMA CUANTIA para CONTRATAR “LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE PARA LOS CONTRATOS DE MANTENIMIENTO,
ADECUACION DE AREAS EN INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR BAS02 EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA PARA LA VIGENCIA 2023”
SEGUNDO: Que siendo el interés del OFERENTE apoyar la accién del Estado colombiano, y el Ejército Nacional para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas.
TERCERO: Que siendo del interés del OFERENTE participar en el proceso de XXXXXXXXXX aludido en el considerando
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL OFERENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:
No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relacién con su oferta, ni con

la ejecucién del objeto que pueda celebrarse como resultado de suoferta.

EL OFERENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia 0 un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor 0 haga en sunombre.

EL OFERENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de suministros la relacién contractual que podria
derivarse de ella, y les impondré las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MDN-EJERCITO NACIONAL - DIRECCION DE
SANIDAD DE EJERCITO, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la oferta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir
sobre la aceptacion de laoferta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de DIRECCION DE SANIDAD DE EJERCITO durante el desarrolio del
contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o como efecto la colusion en el presente proceso de minima cuantia.
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CLAUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS.
EL OFERENTE declara que para la elaboracién y presentacion de la presente oferta ha realizado, o debe realizar,

Unicamente los siguientes pagos, incluyendo los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que
puedan hacerse a sus propios empleados, representantes, agentes o asesores, 0 a los empleados, agentes 0 asesores
de otras empresas, tanto publicos como privados:

BENEFICIARIO MONTO ($) (Valor del pago | CONCEPTO (Concepto del pago realizado o
(Nombre del beneficiario del| realizado o por realizar, en pesos| por realizar. En esta columna deben
pago realizado o por realizar) | corrientes) discriminarse de manera clara y detallada cada

uno de los conceptos bajo los cuales se ha
realizado cada pago, o el concepto por el cual
se prevé que se realizara un gasto en el futuro,
asociados en cualquiera de los casos a la
presentacion de la oferta).

En caso de resultar favorecida su propuesta el OFERENTE realizaré unicamente los siguientes pagos:

BENEFICIARIO MONTO ($) (Valor del pago | CONCEPTO (Concepto del pago realizado o
(Nombre del beneficiario del| realizado o por realizar, en pesos| por realizar. En esta columna deben
pago realizado o por realizar) | corrientes) discriminarse de manera clara y detallada cada

uno de los conceptos bajo los cuales se ha
realizado cada pago, o el concepto por el cual
se prevé que se realizara un gasto en el futuro,
asociados en cualquiera de los casos a la
presentacion de la oferta).

CLAUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO
EL OFERENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en el proceso,
si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcién.
En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Ciudad donde se firma el presente documento) a los (Dia del
mes en letras y nimeros, del afio).

EL OFERENTE:

(Nombre, nimero del documento de identificacion y firma del OFERENTE o su representante)
Unicamente se exceptian los gastos que haya realizado el OFERENTE por concepto de salarios, bonificaciones,

prestaciones sociales o cualquier gasto derivado de los contratos de trabajo bajo los cuales se encuentren vinculadas las
personas que laboran de manera permanente con el OFERENTE o con OFERENTE cualquiera de las personas juridicas
que conforman al OFERENTE en el caso de tratarse de un OFERENTE plural, costos que no deben discriminarse por
beneficiario, sino que deben consolidarse bajo uno de los siguientes dos rubros: 1. Total Salarios Brutos y 2. Aportes
parafiscales y seguridad social. Igualmente, todos los gastos menores, tales como papeleria, mensajeria, etc., podran
agruparse en un dnico concepto bajo la denominacién 'gastos de funcionamiento', siempre que de manera tanto individual
como consolidada tengan un costo total inferior a los mil délares de los estados unidos de América (US §$ 1.000.00).
SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE OFERENTE S| ES PLURAL
(CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES LEGALES
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PACTO DE INTEGRIDAD

Ante la opinién publica nacional e internacional, nosotros: por una parte, LOS REPRESENTANTES LEGALES Y
DIRECTIVOS DE LAS EMPRESAS PROPONENTES en el proceso de Minima Cuantia No. XXXX para “LOS
SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, JURIDICA Y
CONTABLE PARA LOS CONTRATOS DE MANTENIMIENTO, ADECUACION DE AREAS EN INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS02 EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA
PARA LA VIGENCIA 2023”. actuando en nombre propio y en representacion de las PERSONAS JURIDICAS QUE
OBRAN COMO PROPONENTES, en este proceso de contratacion, y por OTRA LOS FUNCIONARIOS ASESORES
DEL MDN-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO que han participado y o participaran en las estructuracion técnica,
economica y juridica del presente proceso de contratacion, o en su tramite, impulso, revision, y definicion, hemos
acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de
corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no soborno
con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar la
competencia para este contrato, y la actuacién desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la
seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o concedidos, de manera directa o a través
de terceros, a funcionarios o asesores del ESM BATALLON ASPC N°2 “CACIQUE ALFONSO XEQUE” (NIVEL I), con
el fin de:

1, Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios
participantes;

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion de los mismos para la
adjudicacién del contrato;

3 Ganar la adjudicacién del contrato;

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro
componente importante del contrato;

5. Logar que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o supervisor del contrato

(o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parametros que sean propuestos por los
PROPONENTES y pactados con el MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacion del proyecto, de informar sobre violaciones
de especificaciones del contrato u otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista de
sus obligaciones legales;

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que s e deberia satisfacer;

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier otra manera;

Dentro de este marco los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes colombianas:
1. Las empresas participantes y el MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO asignan importancia a la

presentacion de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace
confirmar que:

a. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofreceran ni concederan, no directa
ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o recompensa impropias a ninguin funcionario o asesor
del MDN - EJERCITO NACIONAL sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra
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ventaja impropia, y

b. No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este
contrato. Las empresas comprenden la importancia material de estos compromisos para el MDN - DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO y la seriedad de los mismos.

Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DEL MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO también

Confirman que no han pedido ni aceptado, ni pediran ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningun pago
u otro favor por parte de las empresas participantes a cambio de favorecerlos en la obtencién o retencion del contrato.
Las empresas participantes desarrollan sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento y se

comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de No soborno sea acatado por todos sus
gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esa compaiia en este proyecto, incluyendo
agentes consultores y subcontratistas.

Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas
participantes. Quienes participan en consorcio o unién temporal suscriben este pacto en nombre y de parte de cada uno
de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.

Las empresas internacionales que participen en este proceso de contratacién, asumen este compromiso en nombre y de
parte del Presidente y/o Gerentes generales de la casa matriz de la compafiia y este compromiso cobija a los gerentes y
empleados de la subsidiaria en Colombia cuando esta existiese.

Con respecto a la presentacién de las propuestas, las empresas participantes se comprometen a estructurar una
propuesta seria, con informacién fidedigna y con una oferta econdmica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad
de ejecutar el objeto del contrato y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en la
invitacion.

Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, las empresas participantes acuerdan:

Los pagos a agentes y otros terceros estaran limitados a una compensacion razonable por servicios claramente asociados
al negocio.

En caso de presentarse una queja sobre incumplimiento de los compromisos de no soborno adquiridos en este pacto y
existir serios indicios sobre dicho incumplimiento calificados para tal efecto por el Arbitro establecido en el numeral 7 de
este documento, el proponente involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a poner a disposicion del
arbitro si asi lo exigiere, toda la informacién sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la preparacién de la
propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda la documentacion relacionada con el contrato.
En caso de tratarse de informacion que puede considerarse reservada, el arbitro debera comprometerse a respetar dicha
reserva.

Al finalizar la ejecucion del contrato, el representante legal del participante adjudicatario certificara formalmente que no
se han pagado sobornos u otras comisiones ilicitas con el fin de obtener o retener este contrato, El estado final de cuentas
incluira breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean suficientes para establecer la legitimidad de los
pagos efectuados.

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso de contratacion frente a
eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes,
se pronunciara un “Arbitro denominado defensor para la transparencia”, cuyos fallos seran en equidad al amparo de lo
dispuesto en la Ley 446 de 2218.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el Arbitro por solicitud del MDN - DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO del programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion, o por manifestacion de alguno de los participantes.
Dicho Arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucion Nacional para ser magistrado de la Corte
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Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera seleccionado.
De la lista de arbitros de la Camara de Comercio de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico. ’
Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por parte del Arbitro

se generaran, ademas de los procesos contemplados en la Legislacién Colombiana u otra legislacion que cobije el
proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso de contratacion, cualquiera de las partes del
presente documento podra solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el
mismo adolece de una causa licita;

El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante que hubiere incumplido los compromisos
de no soborno derivados del presente documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminacién
del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el Arbitro declare el incumplimiento de los compromisos
referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que s e deriven de tal terminacion.

Una pena economica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de estimacion anticipada de los
perjuicios a favor de los demas proponentes que participaron el proceso de contratacion y que no hubieren incumplido
los compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere mas de un proponente el valor referido se repartira
en partes iguales entre dichos proponentes.

Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de Entidades Publicas de la Republica de
Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cincoafios.

Adicionalmente, todos los jefes del MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO se obligaran a realizar todas y cada una
de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones
correspondientes con ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos
de la misma que pudieren haber infringido el presente pacto y cualquier ley aplicable.

En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo establecido de
acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este pacto, el MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO podra excluir
a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de Minima Cuantia.

Las empresas participantes declaran publicamente que conocen y aceptan las condiciones de participacion establecidas
en los Documentos del proceso de contratacion y en las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha
de cierre del proceso de contratacion, en términos de su transparencia y equidad. En este marco, se comprometen a no
utilizar, en la etapa e evaluacién de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de condiciones diferentes a las alli
establecidas para efectos de buscar le descalificacion de sus competidores.

Las empresas participantes aceptan que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de respetar los aspectos
de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacion del mayor nimero
posible de propuestas en el proceso.

Adicionalmente el Gobierno Nacional ha establecido el programa Presidencial de Lucha contra la corrupcién con la
facultad de servir de canal para la tramitacion de cualquier investigacion sobre cualquier forma de extorsion o soborno en
la contratacion publica. Las empresas participantes denunciaran ante este programa cualquier informacién sobre manejos
irregulares sobre los que tengan conocimiento en lo referente al presente proceso de contratacion.

Para constancia de lo anterior, los FUNCIONARIOS DEL MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO firman el presente
documento en xxxxXXX., a los xxxx dias del mes de xxxxxx de 2023.

(Nonibre y firma deT proponente, representante legal 0 apoderado
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Ciudad y fecha
El suscrito XXX (oferente) certifica el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los servicios requeridos, en el
objeto del PROCESO CONTRACTUAL DE MINIMA CUANTIA No. XXXX ESM BAS 02 - 2023, de acuerdo a los
requerimientos, asi:

OBLIGACIONES GENERALES Y CRITERIOS DE SELECCION DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

CARACTERISTICAS TECNICAS
DESCRIPCION DE LOS BIENES/SERVICIOS

ITEM

CODIGO
DANE

CODIGO
UNPSC

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

UNIDAD
MEDIDA

CANT

CUMPLE

NO

CUMPLE

83330

81101500

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, JURIDICA'Y CONTABLE
PARA LOS CONTRATOS DE
MANTENIMIENTO, ADECUACION DE
AREAS EN INFRAESTRUCTURA DE
BIENES E INMUEBLES DEL ESM BASPC
02 CUYO OBJETO ES: PARA (+
Mantenimiento y adecuacion del laboratorio
clinico en la infraestructura hospitalaria nivel
primario mediana complejidad del ESM
BASO02 en Departamento del Atlantico en la
ciudad de Barranquilla para la vigencia
2023.”, LA VIGENCIA 2023”

SERVICIO

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

Los oferentes que deseen participar en el presente proceso deberan cumplir con los siguientes perfiles profesionales, la
entidad verificara dentro de la oferta la experiencia general y después de adjudicado debera soportarse ante la entidad el
perfil profesional completo, de acuerdo con lo requerido en el presente proceso. Los perfiles profesionales de obligatorio
cumplimiento para el presente proceso son:

NOTAS A TENER EN CUENTA PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

CUMPLE NO

CARGO PERFIL DESCRIPCION CUMPLE
PERFIL Un (01) profesional: arquitecto o ingeniero civil., con minimo especializacién en
ACADEMICO gerencia de proyectos o administracion de obras civiles y/o gerencia de empresas|

UN (1) constructoras y especializacion en gerencia financiera.
DIRECTOR DE EXPERIENCIA Debera acreditar un minimo de cinco (5) afios como experiencia general, contados a
INTERVENTORIA| GENERAL partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional o matricula profesional y hasta
la fecha del cierre del presente proceso contractual.

EXPERIENCIA [EI profesional propuesto debera allegar certificaciones de experiencia verificables
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ESPECIFICA

como DIRECTOR DE INTERVENTORIA en CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES,
por un periodo minimo acumulado de cinco (5) afios

%
PERMANENCIA
EN EL LUGAR
DE LA OBRA

Cincuenta (50%) por ciento de permanencia. Debera estar presente en la toma de
decisiones, en los Comités de Obra, en los Comité de Seguimiento y en general,
cuando la entidad lo requiera y hasta la entrega final, incluyendo la etapa documental
ly cierre del proyecto en todos sus aspectos.

CARGO

PERFIL

DESCRIPCION

PERFIL
ACADEMICO

Un (01) profesional: arquitecto o ingeniero civil, con minimo especializacion en
gerencia de proyectos y/o administracion de obras civiles y/o gerencia de empresas
constructoras y ademas contar con especializacion en gerencia ambiental

1(UN)

EXPERIENCIA
GENERAL

Debera acreditar un minimo de cuatro (04) afios como experiencia general, contados
a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional o matricula profesional y|
hasta la fecha delcierre del presente proceso contractual.

INGENIERO
RESIDENTES DE
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

El profesional propuesto debera allegar por lo menos dos certificaciones de experiencia

erificables como RESIDENTE DE INTERVENTORIA en CONSTRUCCION DE
INSTITUCIONES PUBLICAS o PRIVADAS PRESTADORAS DE SERVICIO DE
SALUD.

%
PERMANENCIA
EN EL LUGAR
DE LA OBRA

Cien (100%) de dedicacion en la ejecucion de la obra hasta la entrega final, incluyendo|
la etapa documental y cierre del proyecto en todos sus aspectos.

CARGO

PERFIL

DESCRIPCION

PERFIL
ACADEMICO

Un (01) profesional: Ingeniero Industrial y/o Administrador de Empresas con minimo
especializacion en gerencia de riesgos en seguridad salud en el trabajo. O un (01)
profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo.

EXPERIENCIA
GENERAL

Debera acreditar un minimo de un (02) afios como experiencia general, contados a
partir de la fecha de expedicion de la licencia de seguridad y Salud en el trabajo.

UN (1) LIDER DE
SEGURIDAD

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

El profesional propuesto debera allegar por lo menos dos certificaciones de experiencia
erificables como Asesor y lider de Seguridad en OBRAS DE CONSTRUCCION.

%
PERMANENCIA
EN EL LUGAR

DE LA OBRA

Cien (100%) de dedicacion en la ejecucion de la obra hasta la entrega final, incluyendo
la etapa documental y cierre del proyecto en todos sus aspectos.

Los profesionales propuestos deben cumplir con los requisitos establecidos en Colombia para el ejercicio de su profesién.
De tratarse de profesionales con titulos otorgados en el extranjero, equivalentes a los requeridos en el Grupo Técnico
minimo, podran ser tenidos en cuenta para la ejecucion del proyecto siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos
en Colombia para el ejercicio de su profesion.

NOTA: Las siguientes especificaciones técnicas adicionales son compromisos y condiciones habilitantes en el proceso de
evaluacion

OTROS REQUERIMIENTOS TECNICOS:

Experiencia Especifica

El oferente debe contar con una experiencia especifica como prestador del objeto de la presente contratacion. donde debera
presentar minimo dos (2) certificaciones de contratos y/o facturas, donde certifique la experiencia. Las certificaciones
deben contener numero del contrato, entidad y cuantia (sobre las cuéles se efectuara la respectiva verificacion). DONDE
EL OBJETO DEBE SER IGUAL O SIMILAR Al OBJETO DEL PRESENTE PROCESO ‘“interventoria mantenimiento
infraestructura hospitalaria”, la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto del presente proceso.
Las certificaciones que no cumplan con las especificaciones no seran tenidas en cuenta.
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NOTA: Si es del caso, deberan anexar fotocopias del contrato suscrito por las partes con sus anexos, en caso de que estos
correspondan al objeto de la presente contratacion.

Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos.

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Fecha de iniciacién del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

La certificacién debe indicar si el servicio se prestd o no se presto donde se relacionen los servicios prestados.

La certificacién debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio 0 unidn temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje
de participacion de cada uno de sus integrantes.

Todas certificaciones y/o contratos deben estar ejecutados al 100% de su ejecucién a la fecha de inicio del presente proceso,
de igual forma no se aceptaran contratos en ejecucién actual asi correspondan a vigencias de afios anteriores o de la
presente vigencia en ejecucion

OBLIGACIONES

Atender oportuna y eficazmente las solicitudes que formule los establecimientos de sanidad militar ESM-BAS02

o Informar por escrito al supervisor del contrato cuando se haya ejecutado el 50% y el 70% del presupuesto asignado.
Responder laboralmente por la vinculacién del personal contratante o que utilice para la ejecucion del presente
contrato.

o Cumplir con el sistema obligatorio de calidad, los requisitos minimos esenciales y las condiciones sanitarias que fijen
las autoridades competentes tanto en el orden nacional como territorial.

o Cumplir con lo establecido en el decreto 1703 de 2002 y el decreto 510 de 2003 en lo referente a la afiliacion y aportes
al sistema general de seguridad social de los profesionales subcontratados.

o Designar un funcionario que cumpla las funciones de enlace con el Supervisor del Contrato, con el fin de solucionar
los inconvenientes que se presenten en el desarrollo de la ejecucidn del contrato.
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BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD:

FECHA:

Fax

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de
Informacién Financiera SIIF — Nacién

DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA

(Beneficiario) Nombre o Razén Social:

Documento de Identificacion:

Tipo

Cedula de No.

Ciudadania: No.

Cedula No.

Extranjeria: No.

ona Juridica: No. Cual?
Nit Persona No.

Natural: Otro No.

Tipo de

Documento

Pasaporte :

Tarjeta de Identidad

Direccion: E- mail:
Teléfono:; Fax:
Departamento:
Ciudad:
Municipio:
Denominacion de la cuenta: Corriente De Ahorros:

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento
equivalente.

DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: Sucursal: Direccion:

Numero de la Cuenta:

Cédigo: Ciudad:___ Teléfono:

NOTA 2: Adjuntar la Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asimismo
se debe verificar que su expedicion no sea mayor a treinta dias.
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El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacion bancaria con el nimero de
identificacion que aparece registrado en el RUT.

Nombre y firma del Beneficiario

Solicitud Aprobada

Vo Bo:
Solicitud rechazada

Vo Bo

Nombre y firma Funcionario Perfil Presupuesto. Nombre y firma Funcionario Perfil

Beneficiario Cuenta
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COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO

Que libre y voluntariamente, de manera unilateral, en mi propio nombre y de los funcionarios 0 asesores que se vinculen
ala misma para efectos de ejecucién del presente contrato, asume el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO adelanto el proceso
de minima No. XXX, cuyo objeto es . SEGUNDA: Que es mi propésito apoyar la gestién de la
institucion en lo que hace a la apertura y democratizacion de los procesos, sobre esquemas fortalecidos hacia la
transparencia en los procesos de contratacion, la garantia de informacion objetiva y la confidencialidad.

TERCERA: Que siendo de interés en mi propio nombre, me encuentro dispuesto a asumir con la debida confidencialidad
la informacion propia de la ejecucion del contrato; en tal sentido suscribo el presente documento de confidencialidad por
el cual se garantiza absoluta reserva sobre la informacién y lugares del Ministerio a los cuales tenga acceso. CUARTA:
Que por tanto, asumo libre y espontaneamente este compromiso, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISO ASUMIDO POR EL CONTRATISTA: Mediante la suscripcion del presente
documento, asumo el siguiente compromiso:

EL CONTRATISTA se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores, y a
cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente relacién contractual, y les pondréa las obligaciones de: a) No
revelar informacion propia del Ministerio de Defensa Nacional ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasién
de la ejecucion del presente contrato.

b) No permitir que terceros obtengan informacién relacionada con el literal anterior. ¢) No obrar a través de terceros o
sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. d) No publicar informacion alguna, por medios de comunicacién
electrénica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder
alainformacion. CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA asume a través
de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias que el Ministerio considere procedente imponer, entre
ellas, la presentacion publica de su conducta trasgresora; igualmente, si el Ministerio demuestra que con su actuacion se
vulneran los derechos, podra ejercer las acciones civiles, penales y administrativas que le permitan restablecer su
situacion, previa indemnizacién del dafio causado. CLAUSULA TERCERA: Declara igualmente EL CONTRATISTA que
toda la informacion que se produzca en la ejecucidn del contrato, sera confidencial y/o reservada. En constancia de lo
anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento,
se firma el mismo en la ciudad de Barranquilla a lo dias del mes vy afio.

EL CONTRATISTA

(Nombre del contratista, representante legal o apoderado)
C.C. No.
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ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARA,CI(')N SOBRE MULTAS Y/O
SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS PROCESO DE MINIMA CUANTIA N° XXX
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD BAS 02 2023.

|. PROPONENTE REGISTRO MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS
Diligenciar con una “X” segun corresponda

Si NO
En caso de ser afirmativa la respuesta completar la informacion que se relaciona a continuacion.

1.1 Numero del contrato 5.2.- Objeto del
Contrato 5.3.- Fecha del
Contrato 54.- Valor del
Contrato 5.5.- Valor de la Multa en
Pesos 56.- Fecha de la Multa o
sancion 57.- Valor de la multa en
SMLMV Declaramos bajo la gravedad de juramento,

comprometiendo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que la informacién antes consignada es totalmente cierta, corresponde
Unica y exclusivamente a la entidad que representamos.

Firma Representante Legal o Apoderado Nombre C.C./NIT
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MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo, , actuando en calidad de (persona natural oferente, o el
representante legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que ni el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, no encontramos incursos por
si 0 por interpuesta persona en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en
especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 2213, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de Julio
de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la Gestion Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE
QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES
FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN
CON EL ESTADO, Articulo 27. ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA y Articulo 90. INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO).

Firma Representante Legal o Apoderado
Nombre: XXXXXXXXXXXXXXX
C.C. / NIT XXXXXXX
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ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

PROPONENTE:

ANO CONTRATO | No. CONTRATO | OBJETO VALOR CONTRATO | CONTRATANTE
CONTRATO

La acreditacién de experiencia en este tipo de contrato debe ser del proponente que va a ofertar.

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas
juridicas que representamos, que la informacién antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.

Con el fin de acreditar la experiencia, aporto los siguientes documentos soporte, por contrato acreditado:

1

3

Firma Representante Legal del proponente
Nombre:
Documento |dentidad:

NOTA: Para oferentes plurales, cada integrante debe relacionar la experiencia general y especifica que acredita.
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ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

PROPONENTE:

ANO CONTRATO | No. CONTRATO | OBJETO VALOR CONTRATO | CONTRATANTE
CONTRATO

La acreditacién de experiencia en este tipo de contrato debe ser del proponente que va a ofertar.

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas
juridicas que representamos, que la informacién antes consignada es totalmente cierta, y puede ser verificada.

Con el fin de acreditar la experiencia, aporto los siguientes documentos soporte, por contrato acreditado:

1

3

Firma Representante Legal del proponente
Nombre:
Documento |dentidad:

NOTA: Para oferentes plurales, cada integrante debe relacionar la experiencia general y especifica que acredita.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 68 N079-00 Canton Militar Paraiso

Correo electronico: esmbas02contratacion2@gmail.com

Pagina 60 de 21




JJ
OBLIGACIONES GENERALES Y CRITERIOS DE SELECCION DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA

OFERTA ECONOMICA

Para la evaluacidn del ofrecimiento mas favorable (precio), se consideraran propuestas habiles aquellas que cumplan con
la totalidad de los requisitos de orden juridico, técnico y econémico. La DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - ESM
BAS 02, previo analisis comparativo de las propuestas habiles (aquellas que cumplan con la totalidad de los requisitos de
orden juridico, técnico y econdmico); seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca,
aplicando los mismos criterios para todas, lo que permite asegurar una seleccién objetiva, teniendo en cuenta para el
efecto, lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, como criterio de evaluacién el precio.

La propuesta econdmica debera diligenciase de acuerdo con los criterios establecidos por la entidad estatal, en los
documentos anexos al proceso se encuentra el formato en formato excel con el nombre: Formulario no. 4 “Propuesta
Econdémica”, El proponente debe enviar su propuesta economica, a la plataforma SECOP I, la cual debera coincidir, con
el Formulario No. 4 “Valoraciéon Propuesta Econdmica” de referencia en los términos establecidos en el pliego de
condiciones, la cual sera objeto de evaluacion economica.

De acuerdo a las instrucciones para proveedores en la Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas de Colombia
Compra Eficiente En caso de indisponibilidad del SECOP 1, (debidamente certificada por Colombia Compra Eficiente), el
oferente puede enviar su oferta al siguiente correo: esmbas02contratacion@gmail.com
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